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WERSJA DLA UCZNIOW

POLITYKA OCHRONY DZIECI

PRZED KRZYWDZENIEM
w Szkole Podstawowej nr 29
im. Krolowej Jadwigi w Czestochowie

PREAMBULA

Kluczowa zasada obowigzujaca personel Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krolowej
Jadwigi w Czestochowie jest podejmowanie dzialan majacych na celu dobro dziecka, ochrong
jego godnosci i praw. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dzieci w jakiejkolwiek
formie. Niniejszy dokument okres$la standardy ochrony dzieci, stanowiace zbior zasad
1 procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia ich bezpieczenstwa.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r.
p0z.1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

Obowiazuje od dnia 14 lutego 2024 r.
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Dzial 1
Objasnienia terminéw uzywanych w dokumencie

Personelem okreslamy kazdego pracownika Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krolowej Jadwigi

w Czgstochowie.

Dzieckiem jest kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 29.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji i stanowieniu o dziecku,

w szczegdlnosci jego przedstawiciel ustawowy (rodzic/opiekun prawny).

,»Osoba najblizsza dziecku/uczniowi”, to: matka, ojciec, babcia, dziadek, rodzenstwo: siostra,

brat, w tym rodzenstwo przyrodnie.

Zgoda opiekuna dziecka oznacza zgode, co najmniej jednego z opiekundw dziecka.

Przemoc domowa to umys$lne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste

cztonkow rodziny.

Krzywdzenie dziecka to popehlnienie czynu zabronionego na szkod¢ dziecka przez

jakakolwiek osobe.

Krzywdzeniem jest:

a. Przemoc fizyczna - jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia ciata..

b. Przemoc emocjonalna - to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie
dziecka, wcigganie dziecka w konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak
odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan,
ktérym nie jest ono w stanie sprostac.

c. Przemoc seksualna - to angazowanie dziecka w aktywnos$¢ seksualng przez osobe
dorosta. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem fizycznym

d. Zaniedbanie - to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego.

Osoba stosujgca przemoc domowa to petnoletni, ktory dopuszcza si¢ przemocy domowe;.

Swiadek przemocy domowej to osoba, ktéra posiada wiedze na temat stosowania przemocy

domowej lub widziata akt przemocy domowe;.

Osoba odpowiedzialna za Internet - to pracownik wyznaczony przez dyrektora szkoty, ktory

sprawuje nadzor nad korzystaniem z Internetu.

Osoby odpowiedzialne za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienia

im bezpieczenstwa to wyznaczeni przez dyrektora szkoty pracownicy.



Dzial 11

Zasady ochrony uczniow przed krzywdzeniem obowiazujace
w Szkole Podstawowej nr 29 im. Krolowej Jadwigi w Czestochowie

Rozdzial 1
Dostepnosé i upowszechnianie “Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w SP29”

1. Dokument ,,Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem” zostal opracowany, zgodnie
z Ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
(Dz.U. p0z.1606).

2. Zapoznano z nim personel szkoty, rodzicow/opiekundéw prawnych uczniéw oraz uczniow.

3. Dokument udostgpniono na stronie internetowej szkoly: www.sp29.czest.pl oraz
w sekretariacie szkoty.

4. Dokument zostal opracowany w dwodch wersjach: wersji zupelnej oraz skroconej
przeznaczonej dla uczniow zawierajacej informacje dla nich istotne.

Rozdzial 2
Zasady zatrudniania personelu w szkole oraz dopuszczania innych oséb do pracy z uczniami

1. Dyrektor szkoty przed nawigzaniem stosunku pracy uzyskuje nastepujace informacje:

a. w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
wart. 189a iart. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600),
lub za odpowiadajgce tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego,

b. w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym praktykantow
I wolontariuszy dopuszczonych do pracy z uczniami zaswiadczenie z Rejestru Orzeczen
Dyscyplinarnych dla Nauczycieli,

c. w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole i dopuszczeniem wolontariuszy
lub praktykantow do kontaktu z uczniami i opieki, z Rejestru Sprawcow Przestgpstw
na Tle Seksualnym.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadaja przed nawigzaniem
stosunku pracy pisemne potwierdzenie speiniania warunku:

a. posiadania pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystania z praw publicznych;

b. Ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne.

3. Zatrudniani pracownicy, praktykanci 1 wolontariusze przed rozpoczgciem pracy

lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami sg zobowigzani do zapoznania si¢ z:

a. statutem szkoty,

regulaminem pracy,
standardami ochrony matoletnich obowiazujacymi w szkole,
regulaminami i instrukcjami bhp i p/poz.,

® a0 o

polityka bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.


http://www.sp29.czest.pl/

Rozdzial 3

Zasady bezpiecznych relacji uczniow i personelu Szkoly Podstawowej nr 29

im. Krolowej Jadwigi w Czestochowie

1. Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.
2. W komunikacji z uczniami personel:

a.

zachowuje spokdj, okazuje cierpliwo$¢ 1 szacunek oraz zrozumienie dla trudnos$ci
I problemow, z ktorymi stykajg si¢ uczniowie,

stucha uwaznie dzieci i udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji,

nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec osob nieuprawnionych,
w tym wobec innych dzieci,

podejmuje decyzje dotyczace ucznia, kierujac si¢ jego dobrem,

szanuje zasade poufnosci, jesli dochowanie jej nie zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu
dzieci,

daje uczniowi prawo do odczuwania i mdéwienia o swoich emocjach, do wyrazania
wlasnego zdania oraz prawo do bycia wystuchanym,

nie obraza ucznia, nie zwraca si¢ do niego w sposoéb uwlaczajacy jego godnosci,
nie lekcewazy go i nie zawstydza, nie uzywa wulgarnych stow,

nie grozi uczniowi,

nie podnosi gltosu na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka
lub innych dzieci,

wzmacnia poczucie wartosci dziecka i1 daje mu poczucie bezpieczenstwa oraz
zrozumienia,

stara si¢ zapewni¢ warunki, w ktorych dziecko komfortowo komunikuje swoje potrzeby
I stany emocjonalnie,

W rozmowie stosuje wzmocnienia spoleczne: pochwata, aprobata, potwierdzenie,
akceptacja,

. podczas indywidualnej rozmowy z uczniem, moze poprosi¢ drugiego pracownika

0 obecnosc,

reaguje wedlug zasad konstruktywnej komunikacji 1 krytyki na kazde obrazliwe,
niewlasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub slowa uczniow wzgledem siebie oraz
na wszelkie formy zastraszania i nietolerancji w$rod nich,

umiejetnie, w sposob konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktow miedzy
uczniami, stosujagc w zaleznosci od potrzeb rdézne metody ich rozwigzywania,
np. negocjacje, mediacje,

rozwigzuje pojawiajace si¢ problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu zasad
przez uczniéw, zwraca uwage tym uczniom, ktorzy tamia ustalony porzadek, wykazuje
empati¢ wobec uczniéw; ustala (przypomina) obowigzujace zasady — wyraznie okresla
oczekiwane zachowania ucznidow dotyczace roznych rodzajow aktywnosci, np. pracy
w tawce, dyskusji w grupie, nauczania skierowanego do catej klasy, pracy samodzielne;.

3. Dgziatania personelu z dzie¢mi:

a.

personel nie faworyzuje ucznidéw, traktuje rowno wszystkich,
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nie proponuje oraz nie uzywa w obecnosci dzieci zadnych uzywek,

nie nawigzuje z uczniem jakichkolwiek relacji o podtekscie seksualnym,

stale nadzoruje dzieci, kazdorazowo upewniajgc si¢, ze warunki wyjazdow i wycieczek
organizowanych przez szkole, rozgrywek i meczow wyjazdowych sg bezpieczne.

4. Kontakt fizyczny personelu z uczniami:

a.
b.

nie moze by¢ niejawny badz ukrywany,

nie moze narusza¢ integralnos$ci fizycznej ucznia (bicie, szturchanie, popychanie),
jest oparty na poszanowaniu jego intymnosci i godnosci,

nie opiera si¢ na angazowaniu ucznidow w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane
walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy fizyczne,

opiera si¢ na zachowaniu szczego6lnej ostroznosci wobec dzieci, ktére doswiadczyty
naduzycia i krzywdzenia,

w sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec ucznia,
powinien opiera¢ si¢ wylacznie na niezb¢dnym kontakcie fizycznym z dzieckiem,
bezposredni kontakt fizyczny jest dopuszczalny w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia
1 bezpieczenstwa.

5. W kontaktach personelu szkoty z uczniami poza godzinami pracy:

a.

wlasciwg formg komunikacji z dzie¢mi 1 ich rodzicami lub opiekunami poza godzinami
pracy sa kanatly stuzbowe (e-mail, telefon),

w wyjatkowych sytuacjach istnieje mozliwo$¢ komunikowania si¢ personelu z uczniami
poprzez inne kanaty komunikacji pod warunkiem, ze dostep do grupy ma co najmniej
dwoch nauczycieli,

jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, nalezy
poinformowac¢ o tym dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci musza wyrazi¢
pisemng zgode na taki kontakt, zabrania si¢ zapraszania dzieci do swojego miejsca
zamieszkania i spotykania si¢ z nimi poza godzinami pracy,

wymaga si¢ zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci,
ich rodzicow oraz opiekunow.

Rozdzial 4
Zasady bezpiecznych relacji mi¢dzy uczniami w szkole

1. Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku, podczas zaje¢ w
budynku szkolnym i na terenie szkoty. Nauczyciele i personel szkolny chronig uczniow
1 zapewniajg im bezpieczenstwo.

2. Uczniowie maja obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w Statucie
szkoty.

3. Uczniowie uznaja prawo innych uczniéw do odmienno$ci i zachowania tozsamosci.
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny,
cechy rodzinne, wiek, ple¢, orientacj¢ seksualna, cechy fizyczne, niepelnosprawnos¢. Nie
naruszajg praw innych uczniéw — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakakolwiek jego
odmiennos$¢.



10.

11.

12.

13.

14.

Zachowanie 1 postepowanie ucznidéw wobec kolegow/innych osob nie narusza ich poczucia
godnos$ci, wartosci osobistej. Uczniowie powinni respektowa¢ prawa swoich kolegow
i kolezanek w ramach spotecznie przyjetych norm i wartosci.

Kontakty migdzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobiste;.
Uczniowie akceptuja 1 szanuja siebie nawzajem. Buduja wzajemne relacje poprzez,
wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sily rozwigzywanie problemow
1 konfliktow.

Uczniowie okazujg zrozumienie dla trudnosci i problemoéw kolegow 1 kolezanek 1 oferuja
im pomoc.

W  kontaktach migdzy soba uczniowie nie powinni zachowywaé si¢ prowokacyjnie
i konkurencyjnie. Nie powinni rowniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwaé wrogosci
ze strony kolegow.

Uczniowie majg prawo do wlasnych pogladéw, ocen i spojrzenia na §wiat oraz wyrazania ich,
pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu
nie wyrzadza krzywdy.

Uczniowie nie maja prawa stosowac z jakiegokolwiek powodu przemocy stownej, fizycznej,
psychicznej i agresji wobec innych uczniow.

Uczniowie maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalno$ci
I wulgarnosci oraz informowania pracownikow szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

Jesli uczen jest Swiadkiem stosowania przez innego ucznia badz uczniéw jakiejkolwiek
formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, szuka pomocy u osoby
doroste;.

Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa — wiedza,
jak zachowywac si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu
innych uczniow, gdzie i do kogo dorostego moga si¢ w szkole zwrdci¢ o pomoc.

Jesli uczen stal si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie
Z obowigzujacymi w niej procedurami.

Rozdzial 5
Niedozwolone zachowania uczniow w szkole

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniow/innych osob:

a. agresji i przemocy fizycznej w roznych formach: bicie, popychanie, kopanie, opluwanie,
wymuszenia, rzucanie w kogo$ przedmiotami,

b. agresji i przemocy stownej w réznych formach: obelgi, wyzwiska, wySmiewanie,
drwienie, szydzenie, obrazanie, obrazliwe zarty, grozby,

c. agresji i przemocy psychicznej w réznych formach: ponizanie, wykluczanie, wulgarne
gesty, obrazliwe SMSy i MMSy, grozby, zastraszanie; niszczenie/zabieranie rzeczy
innym, szantazowanie.

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie.

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie

bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekgji.



4. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ 1 zabaw organizowanych
w szkole. Celowe zachowania zagrazajgce zdrowiu badz zyciu.

Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych.

Uleganie nalogom.

Rozprowadzanie i stosowanie §rodkow odurzajgcych i substancji niebezpiecznych.
Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegow.

Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniow, osob bez ich zgody.

10. Upublicznianie materialéw i fotografii bez zgody obecnych na nich osob.

11. Stosowanie wobec ucznidw, innych oséb réznych form cyberprzemocy.

© oo N o

Rozdzial 6
Procedury postepowania wobec uczniow z zachowaniami zagrazajacymi
wlasnemu bezpieczenstwu i innych uczniow

=

Nauczyciel lub inny pracownik szkoly, ktéry jest swiadkiem trudnego zachowania ucznia

jest zobowigzany do natychmiastowej stownej i stanowczej reakcji na zaistnialg sytuacje

poprzez:

a. odizolowanie ucznia zachowujacego si¢ agresywnie od grupy,

b. wezwanie, w razie potrzeby, do pomocy innego nauczyciela, pedagoga/psychologa,
pielggniarki, wicedyrektora/dyrektora szkoty.

2. Jezeli to mozliwe, ustala przyczyng¢ agresji. Przeprowadza rozmowe ze stronami konfliktu,
uswiadamiajagc im nieodpowiednie zachowanie. O =zajsciu informuje wychowawce,
a wychowawca pedagoga/psychologa szkolnego.

3. Wychowawca informuje rodzicow ucznia o zachowaniu dziecka.

4. Wychowawca informuje dyrektora o zaistnialym zdarzeniu.

5. Jesli stan ucznia lub ucznidéw wskazuje na zagrozenie zdrowia lub Zycia dyrektor lub inny
pracownik szkoty wzywa pomoc medyczna po wczesniejszym powiadomieniu rodzicow/
opiekunow prawnych dziecka.

6. Wobec ucznia poszkodowanego ustala si¢ formy pomocy dostosowane do jego potrzeb
i sytuacji.

7. Jesli rodzice/opiekunowie prawni wspotpracuja ze szkola ustala si¢ dziatania wobec
poszkodowanego ucznia.

8. Wobec ucznidow z trudnymi zachowaniami ustala si¢ plan dziatan naprawczych.

9. Dzialania wobec uczniéw koordynuje i monitoruje wychowawca.

10. Jesli rodzice/opiekunowie prawni nie wspOlpracuja ze szkola, lub podjete dziatania
nie sg skuteczne, a trudne zachowania ucznia sg czgste dyrektor szkoty powiadamia sad.

Rozdzial 7
Zasady i procedury podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia
lub krzywdzenia ucznia

W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
uczniowi 1 udzielenia mu wsparcia. Informacja o osobach przyjmujacych zgloszenia



jest upowszechniona na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy ogloszen w budynku szkolnym.
Wsparcia udzielajg: p. Kamila Mielczarek, p. Anna Barela.

1.

1.1.

1.2.

1.3.

2.1.

Interwencja w sytuacji podejrzenia stosowania lub stosowania przemocy domowej

Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi w Czgstochowie moze zglosié¢
ustnie lub pisemnie, dowolnej osobie, do ktérej ma zaufanie, bedacej pracownikiem szkoty
fakt stosowania wobec niego przemocy domowej.

W przypadku ucznia obcoj¢zycznego lub majacego trudnosci w mowie 1 pismie, osoba,
do ktorej zglosito si¢ dziecko zapewnia pomoc w nawigzaniu komunikacji poprzez
skorzystanie z pomocy osoby wladajacej jezykiem obcym.

Gabinet pedagoga szkolnego znajduje si¢ na II pietrze w pokoju nr 212.

Zalecenia do prowadzenia rozmowy z uczniem, ktory jest osoba do$§wiadczajaca przemocy
domowej.

Nalezy poinformowac¢ ucznia, ze o zaistniatej sytuacji zostang poinformowane odpowiednie
instytucje 1 stuzby, ktére podejma dalsze dziatania w celu zapewnienia mu bezpieczenstwa.

Rozdzial 8
Wdrozenie procedury “Niebieskie Karty”

Procedura postgpowania ,Niebieskie Karty” obowigzuje wszystkich pracownikow
zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 29 im. Krolowej Jadwigi w Czgstochowie.

Nadzor nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoty.

Bezposredni nadzor nad realizacjg dzialan w sprawach krzywdzenia ucznidow prowadzi
wicedyrektor szkoty.

Wglad w dokumentacje wszczgtych procedur posiadaja wytacznie osoby upowaznione
imiennie przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 9
Wszczecie procedury “Niebieskie Karty”

Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nastepuje z chwilg wypetienia formularza Karty.
Do wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajacej
przemocy.

Do wszczecia procedury ,,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt z osoba
stosujacg przemoc domowa.

Czynnos$ci w ramach procedury "Niebieskie Karty" przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny lub
faktyczny sa podejrzani o stosowanie przemocy wobec dziecka, te czynnosci przeprowadza
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si¢ w obecnos$ci pelnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk) czyli np.
dziadkow, pradziadkow oraz rodzenstwa (w miar¢ mozliwosci rowniez w obecno$ci
psychologa).

Dzial 111
Zadania i obowiazki personelu Szkoly Podstawowej nr 29
im. Krolowej Jadwigi w Czestochowie

Dyrektor szkoty:

1.

W porozumieniu z pedagogiem szkolnym lub koordynatorem wystepuje do sadu rodzinnego
| prokuratury, osrodka pomocy spotecznej z zawiadomieniem o zagrozeniu dziecka
krzywdzeniem.

Pedagog szkolny:

W sytuacji podejrzenia przemocy wobec dziecka:

1.

Udziela bezposredniej pomocy dziecku. Jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie
organizuje pomoc medyczng wzywajac pielegniarke szkolna, a podczas jej nieobecnosci
wzywa pogotowie ratunkowe.

Monitoruje  sytuacj¢ dziecka poprzez kontakt z wychowawca, nauczycielami,
takze pracownikami niepedagogicznymi.

Wspolpracuje ze specjalistami z poradni specjalistycznych, do ktorych kierowane jest
dziecko lub jego rodzice.

Prowadzi dokumentacj¢ dot. udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Wychowaweca klasy/oddziatu:

W sytuacji, gdy podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone:

1.

Udziela bezposredniej pomocy dziecku. Jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie
organizuje pomoc medyczng wzywajac pielegniarke szkolng, a podczas jej nieobecnosci
wzywa pogotowie ratunkowe.

Kontaktuje si¢ z pedagogiem przekazujac mu informacje o swoich obserwacjach.
Systematycznie monitoruje sytuacje¢ dziecka obserwujagc ewentualne zmiany jego
zachowania, zamieszczajac opisy w indywidualnej dokumentacji ucznia.

Udziela dziecku wsparcia na wszystkich etapach pomocy.

Pielegniarka szkolna

W sytuacji, gdy podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone:

1.

Udziela bezposredniej pomocy dziecku, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie
oraz organizuje pomoc medyczna.

Kontaktuje si¢ z pedagogiem i1 wychowawcag dziecka zglaszajac informacje o swoich
podejrzeniach i obserwacjach.

Nauczyciele, wolontariusze, praktykanci
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W sytuacji. gdy podejrzewaja, ze dziecko jest krzywdzone:
1. Kontaktujg si¢ z jego wychowawcg i pedagogiem, przekazujgc im informacje 0 swoich
podejrzeniach i obserwacjach..
2. Udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z dzieckiem.

Pracownicy obstugi i administracji
W sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka:
1. Kontaktujg si¢ z jego wychowawcg i pedagogiem, przekazujagc im informacje 0 swoich
podejrzeniach i obserwacjach.
2. W kazdej mozliwej sytuacji obserwuja zachowanie dziecka i niosg jemu pomoc.

Dzial IV
Ochrona wizerunku i danych osobowych ucznia

Rozdzial 1
Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych maloletniego

1. Rozpowszechnianie wizerunku wymaga zezwolenia osoby na nim przedstawionej. W przypadku
uczniow maloletnich zezwolenie wyrazane jest przez rodzicéw (opiekundéw prawnych).
Dane osobowe sa chronione zgodnie z przepisami prawa, w tym klauzuli informacyjnej
0 przetwarzaniu danych osobowych w Szkole Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi
w Czgstochowie.

2. Zezwolenie rodzicéw/opiekundéw powinno mie¢ forme¢ pisemna.
3. Przechowujemy materialty zawierajace wizerunek matoletnich w sposéb zgodny z prawem

I bezpieczny dla nich:

Rozdzial 2
Zasady i procedury postepowania w przypadku stwierdzenia famania prawa autorskiego

1. Rodzaj zagrozenia objetego procedurg
Ryzyko poniesienia odpowiedzialnosci cywilnej lub karnej z tytutu naruszenia prawa autorskiego

albo negatywnych skutkow pochopnego spelnienia nieuzasadnionych roszczen (tzw. copyright
trolling).

2. Przyjecie zgloszenia i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia
W zalezno$ci od okolicznosci oraz skali problemu zdarzenie moze zosta¢ zgloszone w sposob
nieformalny (ustnie, telefonicznie, poczta elektroniczng, na zamkni¢tym lub publicznym forum

internetowym, na pisSmie w postaci wezwania podpisanego przez domniemanego uprawnionego
lub jego pelnomocnika) lub formalny (w postaci dor¢czenia odpisu pozwu lub innego pisma
urzedowego, np. wezwania z policji lub prokuratury).
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Dzial V
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢pem do sieci Internet

Rozdzial 1
Zasady ochrony dost¢pu uczniow do Internetu

Obowigzkiem prawnym szkoty jest takie wykorzystanie sieci, ktére bedzie adekwatne do poziomu
dojrzatosci poznawczej 1 emocjonalno-spotecznej ucznia oraz nie bedzie mu szkodzi¢ ani zagrazac
jego rozwojowi psychofizycznemu.

1. W szkole wyznaczony jest pracownik informatyk p. Jakub Kos$cielny odpowiedzialny
za bezpieczenstwo sieci.

2. Na terenie szkoty dostep ucznia do Internetu mozliwy jest:
a. pod nadzorem nauczyciela na lekcji zaje¢ komputerowych i innych,
b. pod nadzorem nauczyciela bibliotekarza na przeznaczonych do tego komputerach

znajdujacych si¢ w bibliotece szkolne;j.

3. Korzystanie z multimediéw, Internetu 1 programéw uzytkowych shuzy wylacznie celom
informacyjnym i edukacyjnym.

4. Uczen obstuguje sprzgt komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela oraz
obowigzujgcymi regulaminami pracowni komputerowych.

5. Pracownicy szkoly prowadza dzialania profilaktyczne propagujace zasady bezpiecznego
korzystania z sieci.

Rozdzial 2
Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikow szkoly
w przypadku podejrzenia lub zaistnienia ,,cyberprzemocy”

1. Osobami, ktore moga zgtosi¢ o podejrzeniu lub zaistnieniu cyberprzemocy moga by¢:
a. poszkodowany uczen (ofiara),

b. jego rodzice (opiekunowie),
c. inni uczniowie,

d. $wiadkowie zdarzenia,

e. nauczyciele.

2. W szkole zglaszanie wypadkow cyberprzemocy odbywa si¢ wedtug nastgpujacej zasady:
a. Uczen doswiadczajacy cyberprzemocy lub jej §wiadek informuje wychowawce klasy,
a w przypadku jego nieobecno$ci pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty o wystapieniu
takiego zjawiska,
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Rozdzial 3

Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly w przypadku
podejrzenia dostepu uczniéw do tresci szkodliwych, niepozadanych i nielegalnych

Rodzaj zagrozenia objetego procedurg

Zagrozenie tatwym dostgpem do treSci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych
1 niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, tre$ci obrazujace przemoc, promujace dziatania
szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci, popularyzujace ideologi¢ faszystowska i dziatalno$¢ niezgodng

z prawem, nawolujace do samookaleczen 1 samobojstw, korzystania z narkotykow;
niebezpieczenstwo werbunku dzieci i mtodziezy do organizacji nielegalnych i terrorystycznych).

Telefony/kontakty alarmowe krajowe
Zglaszanie nielegalnych tresci: www.dyzurnet.pl, numer alarmowy 112, policja 997

Dziatania wobec o0sOb, ktore byly narazone na dostep do tre$ci szkodliwych, niepozadanych

I nielegalnych
Uczniow i $wiadkow zdarzenia otacza si¢ opieka psychologiczno-pedagogiczna.

Rozdzial 4

Zasady i procedury postepowania w przypadku nawiagzywania przez maloletnich
niebezpiecznych kontaktéw w Internecie — uwodzenie, zagrozenie pedofilia

Zagrozenie obejmuje kontakt osoby doroslej z maloletnia w celu zainicjowania znajomosci
prowadzacych do wytudzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktéw seksualnych, skionienia
dziecka do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia.

Telefony alarmowe krajowe

Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy: 116 111, https://116111.pl/

Telefon dla rodzicéw 1 nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci:

800 100 100, https://800100100.pl/

Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl, 801 615 005

Rozdzial 5

Zasady i procedury postepowania w przypadku informacji o sekstingu, prowokacyjnych
zachowaniach i aktywnosci seksualnej w celu osiggniecia dochodu przez maloletnich

Seksting to przesytanie wiadomosci droga elektroniczng w  formie wiadomosci MMS

lub z wykorzystaniem roéznych aplikacji i komunikatoréw albo publikowanie prywatnych tresci,
gléwnie zdje¢ lub filmow, o kontekscie seksualnym, erotycznym.
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Sposéb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

W razie upublicznienia przypadku sekstingu w Srodowisku rowiesniczym pierwsza reakcjg szkoty
I rodzicow, oprocz dokumentacji dowoddw, jest otoczenie opieka psychologiczno-pedagogiczng
ofiary oraz zaproponowanie odpowiednich dziatan wychowawczych.

Wspdlpraca z policja i sadami rodzinnymi

W  przypadku publikacji lub upowszechniania zdje¢ o charakterze pornografii dzieciecej
Kierownictwo szkoty powiadamia o tym zdarzeniu policje lub sad rodzinny.

Dzial VI
Monitorowanie i ewaluacja Polityki Ochrony Dzieci przed Krzywdzeniem
w Szkole Podstawowej nr 29 w Czestochowie.

1. W Szkole Podstawowej nr 29 osoba odpowiedzialng za monitorowanie realizacji Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem jest Koordynator Polityki Ochrony Dzieci. Zadanie
to Dyrektor powierza pedagogowi szkolnemu.

2. Osoba, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaly naruszenia Polityki i prowadzenie rejestru
zgloszen oraz za proponowanie zmian w Polityce.

Dzial VII
Przypisy koncowe

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostgpny dla pracownikow szkoty, rodzicoOw/prawnych
opiekunow, podczas zebrania Rady Pedagogicznej, Rady RodzicoOw oraz zamieszczenie
na stronie Internetowej szkoty.
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ZALACZNIK NR 1

Karta zgloszenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka

Dotyczy dziecka:

Osoba zglaszajaca:

Imi¢ 1 nazwisko:

Dane do kontaktu:

Stopien
pokrewienstwa:

Zrodto wiedzy
lub informacji
0 przemocy

Data zgloszenia:

Forma zgloszenia:

Pisemna, bezposrednio, listownie, drogg listowna [niepotrzebne skreslic]

Fakty wskazujace
na stosowanag
przemoc podane
przez osobe
zglaszajaca:

Inne informacje
0 dziecku,
rodzinie,

Wskazanie
potencjalnej osoby
stosujacej przemoc

Podpis osoby zglaszajacej:

Podpis osoby przyjmujacej zgtoszenie:

| D= -
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