Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 5.2024
Dyrektora

Szkoty Podstawowej nr 29
im. Krélowej Jadwigi

w Czgstochowie
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 (picczgé szkoly/placowki)

POLITYKA OCHRONY DZIECI

PRZED KRZYWDZENIEM
w Szkole Podstawowej nr 29
im. Krolowej Jadwigi w Czestochowie

PREAMBULA

Kluczowa zasada obowigzujaca personel Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krolowej
Jadwigi w Czgstochowie jest podejmowanie dzialan majacych na celu dobro dziecka, ochrong
jego godnosci i praw. Personel szkoly ma za zadanie dba¢ o prawidtowy rozwdj dziecka, strzec
praw dziecka okreslonych w Statucie szkoly, traktowac je z szacunkiem i uwzgledniaé jego
potrzeby oraz bezpieczenstwo danych osobowych. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy
wobec dzieci w jakiejkolwiek formie. Personel ma obowigzek przestrzega¢ obowigzujacych
przepisow prawa.

Uwzgledniajac powyzsze zatozenia niniejszy dokument okresla standardy ochrony
dzieci, stanowigce zbidr zasad 1 procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia ich
bezpieczenstwa. Nalezy je traktowac jako jedno z narz¢dzi wzmacniajacych 1 utatwiajacych
skuteczniejsza ochrong uczniéw przed krzywdzeniem.



Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r.
p0z.1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

2. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. 1606)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.)

5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900)

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1781)

7. Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. 1991 r. nr 120, poz. 526)

8. Konwencja o prawach osdb niepelnosprawnych (Dz. U. 2012, poz. 1169)

Obowiazuje od dnia 14.02.2024 r,
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Dzial 1
Objasnienia terminéw uzywanych w dokumencie

Personelem okreslamy kazdego pracownika Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krolowej Jadwigi
w Czestochowie, bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym: wolontariuszy lub inne osoby,
ktore z racji pelnionej funkcji lub zadan majg (nawet potencjalny) kontakt
Z maloletnimi/dzie¢mi.

Dzieckiem jest kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 29.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji i stanowieniu o dziecku,

W szczegdlnosci jego przedstawiciel ustawowy (rodzic/opiekun prawny).

,»Osoba najblizsza dziecku/uczniowi”, to: matka, ojciec, babcia, dziadek, rodzenstwo: siostra,

brat, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne osoby pozostajace we wspolnym

gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osoba petnoletnia wskazana przez dziecko.

Zgoda opiekuna dziecka oznacza zgode, co najmniej jednego z opiekundéw dziecka. Jednak,

gdy brak porozumienia mi¢dzy opiekunami dziecka nalezy poinformowac ich o koniecznosci

rozstrzygnigcia sprawy przez sad.

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie

naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkéw rodziny, a takze innych oséb wspdlnie

zamieszkujacych lub  gospodarujacych, w szczeg6lno$ci narazajace te osoby
na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godno$¢, nietykalnos$¢ cielesna,
wolnos¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym,

a takze wywotlujace cierpienia i krzywdy moralne u os6b dotknigtych przemoca.

Krzywdzenie dziecka to popelnienie czynu zabronionego na szkod¢ dziecka przez

jakakolwiek osobe.

Krzywdzeniem jest:

a. Przemoc fizyczna - jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ ztamania, siniaki, rany cigte,
poparzenia, obrazenia wewngtrzne.

b. Przemoc emocjonalna - to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie
dziecka, wcigganie dziecka w konflikt oso6b dorostych, manipulowanie nim, brak
odpowiedniego wsparcia, uwagi 1 mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan,
ktérym nie jest ono w stanie sprostac.

c. Przemoc seksualna - to angazowanie dziecka w aktywno$¢ seksualng przez osobe
dorosta. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem fizycznym
(np. dotykanie dziecka, wspoélzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu
fizycznego (np. pokazywanie dziecku materialow pornograficznych, podgladanie
ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarza¢ sig¢
przez dtuzszy czas.

d. Zaniedbanie - to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, nie zapewnienie mu odpowiedniego
jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, brak dozoru
nad wypetnianiem obowigzku szkolnego.

Osoba stosujgca przemoc domowa to petnoletni, ktory dopuszcza si¢ przemocy domowe;.



10.

11.

12.

13.

14.

Swiadek przemocy domowej to osoba, ktora posiada wiedze na temat stosowania przemocy
domowej lub widziala akt przemocy domowe;.

Osoba odpowiedzialna za Internet - to pracownik wyznaczony przez dyrektora szkoty, ktory
sprawuje nadzor nad korzystaniem z Internetu na terenie placowki przez dzieci
oraz za bezpieczenstwo dzieci w Internecie.

Osoby odpowiedzialne za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienia
Im bezpieczenstwa to wyznaczeni przez dyrektora szkoty pracownicy, sprawujacy nadzor
nad jej realizacjg w szkole.

Zespot interdyscyplinarny to utworzony przez wojta, burmistrza lub prezydenta miasta zespo6t
przedstawicieli  jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnej komisji
rozwigzywania probleméw alkoholowych, Policji, oswiaty, ochrony zdrowia i organizacji
pozarzadowych. W sklad zespotu interdyscyplinarnego wchodza takze kuratorzy sadowi jak
rowniez prokuratorzy oraz przedstawiciele instytucji dziatajacych na rzecz przeciwdziatania
przemocy.

Dang osobowa dziecka jest kazda informacja umozliwiajaca petng identyfikacj¢ dziecka.

Dzial 11

Zasady ochrony uczniow przed krzywdzeniem obowigzujace
W Szkole Podstawowej nr 29 im. Krolowej Jadwigi w Czestochowie

Rozdzial 1

Dostepnos¢ i upowszechnianie “Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w SP29”

Dokument ,,Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem” zostal opracowany, zgodnie
z Ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
(Dz.U. p0z.1606).

Zapoznano z nim personel szkoly, rodzicow/opiekunéw prawnych ucznidow oraz uczniow.
Dokument udostgpniono na stronie internetowej szkoty: www.sp29.czest.pl oraz
w sekretariacie szkoty.

Dokument zostat opracowany w dwodch wersjach: wersji  zupetnej oraz skroconej
przeznaczonej dla uczniow zawierajacej informacje dla nich istotne.

Informacje o tresci dokumentu upowszechniane sg ws$rdd rodzicow na zebraniach
z rodzicami, konsultacjach indywidualnych.

Informacje istotne dla uczniow zawarte w dokumencie upowszechniane sa w trakcie zajec
z wychowawca, konsultacji indywidualnych, na godzinach ,,dostgpnosci”, w trakcie
realizowanych programow.

Dyrektor szkoty wyznaczyt pedagoga p. Kamilg Mielczarek, jako osobe odpowiedzialng
za monitoring realizacji Polityki. Rola, zadania oraz kwalifikacje tej osoby sa jasno
okreslone.

“Polityka ochrony dzieci” jasno i kompleksowo okresla:

a. zasady bezpiecznej rekrutacji personelu,



http://www.sp29.czest.pl/

b. sposob reagowania w szkole na przypadki podejrzenia, ze dziecko doswiadcza
krzywdzenia i zasady prowadzenia rejestru interwenciji,

c. zasady bezpiecznych relacji ucznidéw i personelu,
zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych,

e. zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci.

Rozdzial 2
Zasady zatrudniania personelu w szkole oraz dopuszczania innych oséb do pracy z uczniami

1. Dyrektor szkoty przed nawigzaniem stosunku pracy, niezalezne od podstawy nawigzania
stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania uzyskuje
informacje:

a. w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
wart. 189a iart. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600),
lub za odpowiadajgce tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego,

b. w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym praktykantow
| wolontariuszy dopuszczonych do pracy z uczniami zaswiadczenie z Rejestru Orzeczen
Dyscyplinarnych dla Nauczycieli,

c. w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole i1 dopuszczeniem wolontariuszy
lub praktykantow do kontaktu z uczniami i opieki, z Rejestru Sprawcoéw Przestepstw
na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym,

d. nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczen, w przypadku, gdy z nauczycielem
Szkoly Podstawowej nr 29 im, Krolowej Jadwigi w Czestochowie nawigzywany jest
kolejny stosunek pracy w ciggu 3 miesiecy od dnia rozwigzania albo wygasni¢cia na
podstawie art. 20 ust. 5¢ poprzedniego stosunku pracy.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadaja przed nawigzaniem
stosunku pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:

a. posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystania z praw publicznych;

b. Ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne w sprawie o umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

3. W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu z dzie¢mi osoby
posiadajace] obywatelstwo innego panstwa jest on zobowigzany do ztozenia przed
zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami informacji z rejestru karnego
panstwa, ktorego jest obywatelem, uzyskiwanej do celéw dziatalno$ci zawodowej
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

4. W przypadku, gdy prawo panstwa, ktorego obywatelem jest osoba, o ktérej mowa
w pkt 3 nie przewiduje wydawania informacji do celéw dzialalnosci zawodowej
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, osoba ta przedktada informacje
Z rejestru karnego tego panstwa.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-07-2020&qplikid=2#P2A6

5. W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja, nie przewiduje
jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego, osoba, o ktorej
mowa W pkt 4, sktada Dyrektorowi szkoty o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, ze nie byta
prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom
okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz, ze nie
wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czynow
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

6. Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt 5, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie falszywego os§wiadczenia. Sktadajacy o§wiadczenie jest obowigzany do zawarcia
w nim klauzuli nast¢pujacej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozZenie
falszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci
karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

7. Informacje, o ktorych mowa w pkt 3 - 6 Dyrektor szkoty utrwala w formie wydruku i zalacza
do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej
do dziatalnosci zwiazanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjag innych
zainteresowan przez uczniéw, lub z opieka nad nimi.

8. Zatrudniani pracownicy, praktykanci 1 wolonatariusze przed rozpoczeciem pracy
lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami sg zobowigzani do zapoznania si¢ z:

a. statutem szkoty,

b. regulaminem pracy,

c. standardami ochrony maloletnich obowigzujacymi w szkole,
d. regulaminami i instrukcjami bhp i p/poz.,

e. polityka bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

9. Potwierdzenie zapoznania si¢ z w/w dokumentami oraz o$wiadczenia o zobowigzaniu si¢
do ich przestrzegania skladane jest w formie pisemnej i umieszczone w aktach osobowych
lub dotagczane do umow o $wiadczenie dziatalnosci wolontariackiej lub praktyki zawodowe;j,
dokumentacji wycieczki.

Rozdzial 3
Zasady bezpiecznych relacji uczniow i personelu Szkoly Podstawowej nr 29
im. Krolowej Jadwigi w Czestochowie

1. Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. Zasady bezpiecznych relacji
personelu z dzieémi obowigzuja wszystkich pracownikow, praktykantéw, stazystow
I wolontariuszy.



2. W komunikacji z uczniami personel:

a.

zachowuje spokoj, okazuje cierpliwos¢ i1 szacunek oraz zrozumienie dla trudnosci
| problemow, z ktorymi stykajg si¢ uczniowie,

stucha uwaznie dzieci i udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji,

nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec os6b nieuprawnionych,
w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to: wizerunek dziecka, informacje o jego/jej
sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej, itp.,

podejmuje decyzje dotyczace ucznia, kierujgc sie jego dobrem,

szanuje zasade poufnosci, jesli dochowanie jej nie zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu
dzieci,

daje uczniowi prawo do odczuwania i mdéwienia o swoich emocjach, do wyrazania
wlasnego zdania oraz prawo do bycia wystuchanym,

nie obraza ucznia, nie zwraca si¢ do niego w sposoéb uwlaczajacy jego godnosci,
nie lekcewazy go i nie zawstydza, nie uzywa wulgarnych stow,

nie grozi uczniowi,

nie podnosi gltosu na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka
lub innych dzieci,

wzmacnia poczucie wartosci dziecka i daje mu poczucie bezpieczenstwa oraz
zrozumienia,

stara si¢ zapewni¢ warunki, w ktorych dziecko komfortowo komunikuje swoje potrzeby
I stany emocjonalnie,

W rozmowie stosuje wzmocnienia spoteczne: pochwala, aprobata, potwierdzenie,
akceptacja,

. podczas indywidualnej rozmowy z uczniem, moze poprosi¢ drugiego pracownika

0 obecnosc,

reaguje wedlug zasad konstruktywnej komunikacji 1 krytyki na kazde obrazliwe,
niewlasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa ucznidéw wzgledem siebie oraz
na wszelkie formy zastraszania i nietolerancji w$rod nich,

umiejetnie, w sposob konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktow miedzy
uczniami, stosujagc w zaleznosci od potrzeb roézne metody ich rozwigzywania,
np. negocjacje, mediacje,

rozwigzuje pojawiajace si¢ problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu zasad
przez uczniéw, zwraca uwage tym uczniom, ktorzy tamig ustalony porzadek, wykazuje
empati¢ wobec uczniéw; ustala (przypomina) obowigzujace zasady — wyraznie okresla
oczekiwane zachowania uczniéw dotyczace roéznych rodzajow aktywnosci, np. pracy
w tawce, dyskusji w grupie, nauczania skierowanego do catej klasy, pracy samodzielne;.

3. Dgziatania personelu z dzie¢mi:

a.

b.

personel unika faworyzowania ucznidéw, traktuje réwno wszystkich bez wzgledu
naich pte¢, orientacj¢ seksualng, sprawno$¢/niepetnosprawno$¢, status: spoteczny,
etniczny, kulturowy, religijny,

nie proponuje oraz nie uzywa w obecno$ci dzieci: alkoholu, wyrobow tytoniowych
ani nielegalnych substanciji,



nie nawigzuje z uczniem jakichkolwiek relacji o podtekscie seksualnym, obejmuje
to: propozycje o nieodpowiednim charakterze, zarty, gest, komentarze, udostepnianie
tresci erotycznych i pornograficznych,

stale nadzoruje dzieci, kazdorazowo upewniajac si¢, ze warunki wyjazdow i wycieczek
organizowanych przez szkolg, rozgrywek i meczéw wyjazdowych sa bezpieczne,
€0 obejmuje m.in. brak dzielenia pokoju/ t6zka z uczniami.

4. Kontakt fizyczny personelu z uczniami:

a.

nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie moze wigza¢ si¢ z jakgkolwiek gratyfikacja
ani wynikac z relacji wladzy,

nie moze narusza¢ integralnosci fizycznej ucznia (bicie, szturchanie, popychanie),
jest oparty na poszanowaniu jego intymnosci i godnosci,

nie opiera si¢ na angazowaniu uczniow w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane
walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy fizyczne,

opiera si¢ na zachowaniu szczego6lnej ostroznosci wobec dzieci, ktore doswiadczyly
naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania; w takich
sytuacjach personel powinien reagowaé¢ z wyczuciem, stanowczo i pomoc dziecku
zrozumie¢ znaczenie osobistych granic,

w sytuacjach wymagajacych czynnos$ci pielggnacyjnych i higienicznych wobec ucznia,
powinien opiera¢ si¢ wylgcznie na niezbednym kontakcie fizycznym z dzieckiem,
bezposredni kontakt fizyczny jest dopuszczalny w sytuacjach zagrozenia zycia
i zdrowia: dotyczy konfliktow pomiedzy podopiecznymi (rozdzielenie zwasnionych,
przytrzymanie, obezwladnienie), w dzialaniach z zakresu pomocy przedmedycznej
(dziatania ratunkowe zwigzane z udzieleniem pierwszej pomocy), w zagrozeniach lub
panice spowodowanych czynnikami zewnetrznymi (pozar, intensywne zjawiska
atmosferyczne, niebezpieczne zachowania osob trzecich itp.), podczas wykonywania
¢wiczen wymagajacych asekuracji.

5. W kontaktach personelu szkoty z uczniami poza godzinami pracy:
a.

wlasciwg forma komunikacji z dzie¢mi i ich rodzicami lub opiekunami poza godzinami
pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon),

w wyjatkowych sytuacjach istnieje mozliwo$¢ komunikowania si¢ personelu z uczniami
poprzez inne kanaty komunikacji pod warunkiem, ze dostep do grupy ma co najmniej
dwoch nauczycieli,

jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, nalezy
poinformowa¢ o tym dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci musza wyrazi¢
pisemng zgode na taki kontakt, zabrania si¢ zapraszania dzieci do swojego miejsca
zamieszkania i spotykania si¢ z nimi poza godzinami pracy;

wymaga si¢ zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci,
ich rodzicéw oraz opiekunéw, jesli rodzice/opickunowie sa osobami bliskimi wobec
pracownika 1 utrzymujg z nimi relacje towarzyskie badz rodzinne.
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10.

11.

12.

13.

14.

Rozdzial 4
Zasady bezpiecznych relacji miedzy uczniami w szkole

Uczniowie maja prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym $rodowisku, w budynku
szkolnym a takze na terenie na szkoty w trakcie organizowanych zaje¢ dla danego oddziatu.
Nauczyciele 1 personel szkolny chronig uczniéw i zapewniajg im bezpieczenstwo.

Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w Statucie
szkoty.

Uczniowie uznajg prawo innych uczniow do odmiennos$ci 1 zachowania tozsamosci
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny,
cechy rodzinne, wiek, pleé, orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepelnosprawnosé. Nie
naruszajg praw innych uczniow — nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu na jakakolwiek jego
odmiennos¢.

Zachowanie i postgpowanie ucznidéw wobec kolegdw/innych oso6b nie narusza ich poczucia
godnos$ci, wartosci osobistej. Uczniowie powinni respektowa¢ prawa swoich kolegdéw
i kolezanek w ramach spotecznie przyjetych norm i wartosci.

Kontakty migedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobiste;j.
Uczniowie akceptuja 1 szanuja siebie nawzajem. Buduja wzajemne relacje poprzez,
wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sily rozwigzywanie problemow
1 konfliktow.

Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i problemdéw kolegdw i kolezanek i oferuja
im pomoc.

W kontaktach miedzy soba uczniowie nie powinni zachowywaé si¢ prowokacyjnie
i konkurencyjnie. Nie powinni roéwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwaé wrogosSci
ze strony kolegow.

Uczniowie maja prawo do wlasnych pogladow, ocen 1 spojrzenia na §wiat oraz wyrazania ich,
pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu
nie wyrzadza krzywdy.

Uczniowie nie majag prawa stosowaé z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej
1 psychicznej agresji 1 przemocy wobec innych uczniow.

Uczniowie maja obowiazek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci
i wulgarnosci oraz informowania pracownikow szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

Jesli uczen jest Swiadkiem stosowania przez innego ucznia badz uczniéw jakiejkolwiek
formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nia, szuka pomocy u osoby
doroste;.

Wszyscy uczniowie znajg obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa — wiedza,
jak zachowywac¢ si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu
innych uczniow, gdzie 1 do kogo dorostego moga si¢ w szkole zwroci¢ o pomoc.

Jesli uczen stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie
Z obowigzujacymi w niej procedurami.
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Rozdzial 5
Niedozwolone zachowania uczniow w szkole

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniow/innych oséb:

a. agresji i przemocy fizycznej w réznych formach: bicie, popychanie, kopanie, opluwanie,
wymuszenia, rzucanie w kogo$ przedmiotami,

b. agresji i przemocy slownej w rdéznych formach: obelgi, wyzwiska, wySmiewanie,
drwienie, szydzenie, obrazanie, obrazliwe zarty, grozby,

C. agresji 1 przemocy psychicznej w roznych formach: ponizanie, wykluczanie, wulgarne
gesty, obrazliwe SMSy i MMSy, grozby, zastraszanie; niszczenie/zabieranie rzeczy
innym, szantazowanie.

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie.

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie

bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ 1 zabaw organizowanych

w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw migdzylekcyjnych.

Uleganie nalogom.

Rozprowadzanie i stosowanie §rodkdw odurzajgcych i substancji niebezpiecznych.

Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegow.

Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniow, osob bez ich zgody.

. Upublicznianie materiatdéw i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.
. Stosowanie wobec uczniow, innych osob roznych form cyberprzemocy.

Rozdzial 6
Procedury postepowania wobec uczniow z zachowaniami zagrazajacymi
wlasnemu bezpieczenstwu i innych uczniow

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory jest §wiadkiem trudnego zachowania ucznia

jest zobowigzany do natychmiastowej stownej i stanowczej reakcji na zaistnialg sytuacje

poprzez:

a. odizolowanie ucznia zachowujacego si¢ agresywnie od grupy,

b. wezwanie, w razie potrzeby, do pomocy innego nauczyciela, pedagoga/psychologa,
pielegniarki, wicedyrektora/dyrektora szkoty.

Jezeli to mozliwe, ustala przyczyne agresji. Przeprowadza rozmowe ze stronami konfliktu,

uswiadamiajagc im nieodpowiednie zachowanie. O zajsciu informuje wychowawce,

a wychowawca pedagoga/psychologa szkolnego.

Wychowawca informuje rodzicow ucznia o zachowaniu dziecka.

Wychowawca informuje dyrektora o zaistniatym zdarzeniu.

Jesli stan ucznia lub uczniéw wskazuje na zagrozenie zdrowia lub zycia dyrektor lub inny

pracownik szkoly wzywa pomoc medyczng po wczesniejszym powiadomieniu rodzicow/

opiekunéw prawnych dziecka.
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10.

Wobec ucznia poszkodowanego ustala si¢ formy pomocy dostosowane do jego potrzeb
I sytuacji.

Jesli rodzice/opiekunowie prawni wspotpracuja ze szkolg ustala si¢ dziatania wobec
poszkodowanego ucznia.

Wobec ucznidéw z trudnymi zachowaniami ustala si¢ plan dziatah naprawczych.

Dziatania wobec uczniéw koordynuje i monitoruje wychowawca.

Jesli rodzice/opiekunowie prawni nie wspolpracuja ze szkola, lub podjete dzialania
nie sg skuteczne, a trudne zachowania ucznia sg czgste dyrektor szkoly powiadamia sad.

Rozdzial 7

Zasady i procedury podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia

lub krzywdzenia ucznia

W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych

uczniowi 1 udzielenia mu wsparcia. Informacja o osobach przyjmujacych zgloszenia
jest upowszechniona na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy ogloszen w budynku szkolnym.
Wsparcia udzielaja: p. Kamila Mielczarek, p. Anna Bareta.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Interwencja w sytuacji podejrzenia stosowania lub stosowania przemocy domowej

W kazdym przypadku informacje o przemocy wobec dziecka wskazywane jako fakty,
a nie domniemania, nalezy potraktowa¢ z pelng odpowiedzialno$cig i zareagowac zgodnie
Z obowigzujacymi zasadami wskazanymi w niniejszej procedurze.

Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej Jadwigi w Czgstochowie moze zglosi¢
ustnie lub pisemnie, dowolnej osobie, do ktorej ma zaufanie, bedacej pracownikiem szkoty
fakt stosowania wobec niego przemocy domowej.

W przypadku ucznia obcojezycznego lub majacego trudno$ci w mowie 1 piSmie, osoba,
do ktorej zglosito si¢ dziecko zapewnia pomoc w nawigzaniu komunikacji poprzez
skorzystanie z pomocy osoby wladajacej jezykiem obcym.

W przypadkach anonimowych zgloszen stosowanie przemocy wobec ucznia podlega
weryfikacji.

W przypadku telefonicznych zgloszen anonimowych do sekretariatu szkoty, pracownik
sekretariatu sporzadza notatke z rozmowy telefonicznej 1 archiwizuje wydruk potaczen.

W sytuacji, jak w punkcie poprzedzajacym, pracownik sekretariatu zawiadamia pedagoga
szkolnego o anonimowym zgloszeniu, dotagczajac notatke z rozmowy telefonicznej
ze zglaszajacym lub wydruk z poczty elektronicznej szkoty.

Osoba zgtaszajaca przemoc jest zobowigzana wylegitymowac si¢ dokumentem zawierajacym
fotografi¢ oraz wskaza¢ dane do kontaktu.

Zglaszajacy przemoc domowa jest informowany o zasadach przetwarzania jego danych
osobowych udostepnionych pedagogowi oraz zasadach ich przetwarzania i bezpieczenstwa
danych osobowych.

Osoba, ktora pozyskata informacje od krzywdzonego ucznia podejmuje w pierwszej
kolejnosci dziatania majace na celu zapewnienie dziecku bezpieczenstwa.
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1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.
1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

1.19.

1.20.

W przypadku zagrozenia zycia ucznia, po przekazaniu informacji dyrektorowi szkoty,
zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzadkowe — policje 1 pogotowie
ratunkowe.
W  przypadkach niewymagajacych podejmowania naglych interwencji, osoba, ktora
pozyskata informacj¢ postepuje zgodnie ze szkolng procedura.
Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacje o zaobserwowanym zdarzeniu pedagogowi
szkolnemu lub wychowawcy, dotaczajac pisemng notatke¢ zawierajgca istotne informacje
dotyczace: wygladu, stanu, dolegliwosci oraz zachowania dziecka, cytaty jego wypowiedzi
oraz podjete dziatania.
Pedagog szkolny jako osoba upowazniona do prowadzenia spraw zwigzanych z przemoca
wobec ucznidéw wraz z osobg zglaszajacg wypetniajg tzw. Karte zgloszenia — zalgcznik 1.
Na karcie podpisuja si¢: pedagog szkolny i osoba zgtaszajaca.
Gabinet pedagoga szkolnego znajduje si¢ na II pietrze w pokoju nr 212.
Pracownik, do ktorego wplyneto zgloszenie podejrzenia stosowania przemocy
lub jej stosowania wypetnia Kartg zgloszenia — zatacznik 1, w obecno$ci — o ile to mozliwe —
osoby zglaszajacej 1 w trybie pilnym przekazuje ja koordynatorowi ,,Polityki ochrony dzieci”.
Na karcie podpisuje si¢ osoba, do ktorej wptyngto zgloszenie 1 osoba zglaszajaca.
W kazdym przypadku zgloszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia ucznia, dyrektor
szkoty powotuje Szkolny Zespot Interwencyjny do wstepnego zdiagnozowania sytuacji
pokrzywdzonego. W zwigzku z tym ustala:

a. kto jest sprawca krzywdzenia,
w jakiej relacji pozostaje z dzieckiem,
jak czesto stosowana jest przemoc,
od jak dawna dziecko jest krzywdzone,
informacje o zachowaniach pozostatych cztonkéw rodziny wobec dziecka,
informacje o relacjach, jakie ma dziecko z osobg rodzica niekrzywdzacego,
informacje o osobach wspierajacych je,
informacje o innych czynnikach towarzyszacych przemocy.
Sktad Szkolnego Zespotu Interwencyjnego tworza co najmniej 3 osoby, w tym: pedagog
szkolny lub psycholog szkolny, wychowawca, pedagog specjalny, czlonek personelu
zglaszajacy podejrzenie stosowania przemocy.
Wstepng diagnoze przeprowadza si¢ z wykorzystaniem karty obserwacji 1 diagnozy, bedacej
zalgcznikiem 3, a w przypadku zaniedbania — kwestionariuszem diagnozujacym oznaki
zaniedbania — zatacznik 4.
W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia
jej stosowania, pedagog szkolny wszczyna procedure ,,Niebieskie Karty”.
W przypadkach podejrzenia pomoéwienia, konfabulacji, klamstwa wychowawca klasy,

Se@ "o o0 o

pedagog szkolny i nauczyciele prowadza wnikliwa obserwacj¢ ucznia i w terminie 3 miesi¢cy
od zgloszenia ponownie dokonujg oceny sytuacji dziecka.

Zalecenia do prowadzenia rozmowy z uczniem, ktory jest osoba do$§wiadczajaca przemocy

domowvej.
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2.1.

2.2.
2.3.
2.4.

2.5.

2.6.

2.7.
2.8.

2.9.

2.10.
2.11.

10.

Podczas rozmowy z uczniem nalezy uwzgledni¢ jego wiek, mozliwosci rozwojowe, oraz to,
czy uczen sam ujawnil doswiadczenie krzywdzenia, czy tez szkota uzyskata informacje
0d 0s6b trzecich lub zaobserwowano u ucznia symptomy fizyczne lub behawioralne.
Rozmowg z uczniem warto zaczaé¢ od tematéw neutralnych, ale istotnych dla niego.

Nalezy okaza¢ werbalnie 1 niewerbalnie, Ze jest si¢ zainteresowanym problemem dziecka.
Gltowng zasada podczas rozmowy z uczniem jest uzywanie prostego i zrozumiatego jezyka.
Stawiane pytania powinny mie¢ otwarty charakter, umozliwiajacy dziecku opowiedzenie
wlasnymi stowami o tym co mu si¢ przytrafito.

Nie mozna zadawa¢ pytan sugerujacych.

W trakcie rozmowy z uczniem nalezy zachowac spokoj, nie nalezy okazywaé zlosci,
zaktopotania.

Nalezy przekazac¢ uczniowi informacje, ze nie poddajemy w watpliwos¢ jego stow.

Uczen powinien zosta¢ poinformowany, ze decyzja o ujawnieniu krzywdzenia byla stuszna,
oraz ze nie ponosi winy za zaistniatg sytuacjg.

Nalezy poinformowac ucznia, ze o zaistnialej sytuacji zostang poinformowane odpowiednie
instytucje 1 stuzby, ktére podejma dalsze dziatania w celu zapewnienia mu bezpieczenstwa.
Nie mozna sktada¢ uczniowi obietnic co do dalszych jego losow.

Rozmowe nalezy zakonczy¢ pozytywna uwagg skierowang w stron¢ ucznia.

Rozdzial 8
Wdrozenie procedury “Niebieskie Karty”

Procedura postgpowania ,Niebieskie Karty” obowigzuje wszystkich pracownikow
zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 29 im. Krolowej Jadwigi w Czgstochowie.

Nadzor nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoty.

Bezposredni nadzoér nad realizacja dzialan w sprawach krzywdzenia uczniéw prowadzi
wicedyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym w proces
pomocy doswiadczajagcemu przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjnej.
Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest pedagog szkolny.

W sytuacji prowadzenia duzej liczby przypadkoéw lub ich ztozonosci 1 wielu dziatan, dyrektor
moze zadanie koordynacji kolejnych spraw powierzy¢ innej osobie, przy czym nadal
pozostaja one w ogdlnym rejestrze prowadzonym przez pedagoga.

Zasada udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez szkole jest interdyscyplinarna
wspotpraca zespotowa ograniczona do 0séb pracujacych z uczniem.

Druki i formularze ,Niebieskic Karty — A” i ,Niebieskie Karty — B” znajduja si¢
w sekretariacie szkoty oraz u pedagoga szkolnego.

Rejestr wszczgtych procedur ,,Niebieskie Karty” prowadzi sekretariat szkoty, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Instrukcji Kancelaryjne;.

Wglad w dokumentacje wszczgtych procedur posiadaja wytacznie osoby upowaznione
imiennie przez dyrektora szkoty.
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11.

12.

13.

14.
15.

10.
11.

Upowaznione osoby do wgladu w dokumentacje wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty”
sg zobowigzane do zlozenia o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci informacji i danych
osobowych umieszczanych w dokumentach zatacznik 2.

Dokumentacj¢ zwigzang ze wszczgtymi procedurami ,,Niebieskie Karty” prowadzi
I przechowuje sekretariat szkoty.

Wglad w dokumentacje wszczgtych procedur posiadaja wylacznie osoby upowaznione
imiennie przez dyrektora szkoty.

Archiwizacja dokumentacji odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Instrukcji Archiwalne;j
Zasady wdrozenia procedury “Niebieskie Karty” stanowi zatgcznik nr 5.

Rozdzial 9
Wszczecie procedury “Niebieskie Karty”

Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nastepuje z chwilg wypelnienia formularza Karty —
,»A” w przypadku powzigcia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych,
podejrzenia stosowania przemocy wobec maloletnich/dzieci lub w wyniku zgloszenia
dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osobe¢ bedaca $wiadkiem przemocy w rodzinie.
Do wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajacej
przemocy.

Do wszczecia procedury ,,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt z osoba
stosujaca przemoc domowag ani obecnosc¢ tej osoby w czasie wypetniania kwestionariusza.
Pedagog szkolny lub inna osoba wszczynajac procedure ,,Niebieskie Karty” ma prawo
wykorzysta¢ informacje zawarte we wstepnej diagnozie oceny sytuacji maloletniego/dziecka
— zalgcznik 3, a takze przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem/matoletnim.

Rozmowe z osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie,
przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych swobod¢ wypowiedzi i poszanowanie
godnosci tej osoby oraz zapewniajacych jej bezpieczenstwo.

Czynno$ci w ramach procedury "Niebieskie Karty" przeprowadza si¢ w obecno$ci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny lub
faktyczny sa podejrzani o stosowanie przemocy wobec dziecka, te czynnosci przeprowadza
si¢ w obecnos$ci pelnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk) czyli np.
dziadkow, pradziadkow oraz rodzenstwa (w miar¢ mozliwosci rowniez w obecno$ci
psychologa).

Zaden z formularzy "Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby podejrzanej o doznawanie
czy stosowanie przemocy domowej.

Po wypehieniu karty — ,,A”, osoba dotkni¢ta przemoca domowa w rodzinie - rodzic, opiekun
prawny lub faktyczny, osoba, ktora zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie
otrzymuje wypetliony formularz Karty — B.

Formularz ,,B” jest dokumentem dla oso6b pokrzywdzonych, zawierajacym definicje
przemocy, praw cztowieka, informacj¢ o miejscach, gdzie mozna uzyska¢ pomoc.
Formularza ,,B” nie przekazuje si¢ 0sobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowej.
Wypehiony formularz — ,,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie po6zniej niz W terminie 5
dni od wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu interdyscyplinarnego.
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12. Osoba upowazniong do przekazania formularza jest pedagog szkolny. Pedagog zawiadamia

dyrektora szkoly/placowki o podjetej decyzji i fakcie przekazania formularza do zespotu
interdyscyplinarnego.

13. Wypetnienie formularza ,,A” nie zwalnia z obowigzku podjecia dziatan interwencyjnych

zapewniajacych bezpieczenstwo osobie doznajgcej przemocy.

14. Algorytm postgpowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec dziecka opisuje

zalacznik nr 6.

15. Kwestionariusza 1 algorytmu wuzywa tylko pracownik os$wiaty. Nie powinien by¢

przekazywany dziecku lub rodzicom.

Dzial 111
Zadania i obowiazki personelu Szkoly Podstawowej nr 29
im. Krolowej Jadwigi w Czestochowie

Dyrektor szkoty:

1.

W porozumieniu z pedagogiem szkolnym lub koordynatorem wystepuje do sagdu rodzinnego
| prokuratury, osrodka pomocy spotecznej z zawiadomieniem o zagrozeniu dziecka
krzywdzeniem.

Podpisuje wszystkie pisma wychodzace dotyczace krzywdzenia dzieci.

Powotuje Zespoty interwencyjne do diagnozy i oceny ryzyka zagrozenia przemoca domowg —
odrebne dla kazdej sprawy.

Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla osoby doznajacej przemocy.

Okresla zasady prowadzenia dokumentacji i jej archiwizowania.

Wydaje upowaznienia do dostepu do danych osobowych osobom biorgcym udziat
W rozpoznawaniu przemocy domowej.

Nadzoruje pracg Zespotu interwencyjnego.

Wspotpracuje z instytucjami zewngtrznymi dziatajacymi na rzecz wspierania i pomocy
osobom doznajacym przemocy domowe;.

Zapewnia bezpieczenstwo 1 ochron¢ prawng pracownikom wszczynajacym procedure
,Niebieskie Karty”, doznajacym krzywdy ze strony osob stosujgcych przemoc domowa,
ich oskarzania, grozb i przemocy.

10. Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym.

11. Inicjuje nowelizacj¢ procedury ,,Niebieskie Karty”.

Pedagog szkolny:

W sytuacji podejrzenia przemocy wobec dziecka:

1.

Udziela bezposredniej pomocy dziecku. Je$li zagrozone jest jego zdrowie lub zycie
organizuje pomoc medyczng wzywajac pielegniarke szkolna, a podczas jej nieobecnosci
wzywa pogotowie ratunkowe.

Zbiera informacje o dziecku w celu wstepnego zdiagnozowania jego sytuacji.
Dane te pozyskuje od: samego dziecka, innych pracownikow szkoty, rodzica
niekrzywdzacego.
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10.

11.
12.

Przewodniczy Zespotowi interwencyjnemu.

WSszczyna procedure ,,Niebieskie Karty”.

Przeprowadza we wspotpracy z wychowawcg oraz innymi osobami zaangazowanymi
w pomoc dziecku, oceng zagrozenia dziecka przemocs.

Organizuje pomoc materialng uczniom zagrozonym zaniedbaniem.

Wspotpracuje z dyrektorem w podejmowaniu interwencji.

W  przypadku powotania do grupy diagnostyczno-pomocowej przez Zespot
Interdyscyplinarny obowigzkowo uczestniczy w jej pracach.

Monitoruje sytuacje dziecka poprzez kontakt z wychowawca, nauczycielami,
takze pracownikami niepedagogicznymi.

Wspolpracuje ze specjalistami z poradni specjalistycznych, do ktérych kierowane jest
dziecko lub jego rodzice.

Informuje rodzica niekrzywdzacego o podjetych dziataniach na rzecz dziecka.

Prowadzi dokumentacje¢ dot. udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Wychowawca klasy/oddzialu:

W sytuacji, gdy podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone:

1.

© gk wh

Udziela bezposredniej pomocy dziecku. Jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie
organizuje pomoc medyczng wzywajac pielegniarke szkolna, a podczas jej nieobecnosci
wzywa pogotowie ratunkowe.

Kontaktuje si¢ z pedagogiem przekazujac mu informacje o swoich obserwacjach.

Wypehia Karte zgloszenia podejrzenia przemocy — zalacznik 1.

Swoje spostrzezenia zapisuje 1 wigcza do indywidualnej dokumentacji ucznia.

Wspdlpracuje z pedagogiem ustalajac plan pomocy dziecku.

Systematycznie monitoruje sytuacj¢ dziecka obserwujac ewentualne zmiany jego
zachowania, zamieszczajac opisy w indywidualnej dokumentacji ucznia.

Udziela dziecku wsparcia na wszystkich etapach pomocy.

Pielegniarka szkolna

W sytuacji, gdy podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone:

1.

Udziela bezposredniej pomocy dziecku, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie
oraz organizuje pomoc medyczna.

Jesli zauwazy na ciele dziecka siniaki, wybroczyny lub inne objawy przemocy fizycznej,
opisuje je w karcie zdrowia dziecka, okreslajac rozmiar, rozmieszczenie, kolor 1 wielkos¢.
Nie wpisuje swoich wnioskow z przeprowadzonej diagnozy dziecka. Tak sporzadzony opis
jest dowodem w sadzie. Oryginat dokumentacji dziecka jest udostepniany jedynie na wniosek
sadu.

Wpisuje w karcie nazwisko osoby, ktora przyprowadzita dziecko woéwczas, gdy dziecko
Z obrazeniami zostato zgtoszone przez innego pracownika szkoty.

Kontaktuje si¢ z pedagogiem i1 wychowawca dziecka zglaszajac informacje o swoich
podejrzeniach i obserwacjach.

Moze kontaktowaé si¢ z rodzicami dziecka w przypadku stwierdzenia zaniedban
zdrowotnych 1 higienicznych. Je$li rodzice nie sg zainteresowani wspotpraca na rzecz
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poprawy sytuacji dziecka, sporzadza notatke sluzbowa z opisem stanu dziecka i1 podjetych
przez siebie dziatan oraz reakcji rodzicow. Notatke przekazuje pedagogowi szkolnemu.

Nauczyciele, wolontariusze, praktykanci
W sytuacji. gdy podejrzewaja, ze dziecko jest krzywdzone:
1. Kontaktuja si¢ z jego wychowawca i pedagogiem, przekazujac im informacje 0 swoich
podejrzeniach i obserwacjach oraz dotaczaja Karte zgloszenia podejrzenia przemocy —

zatagcznik 1. Jesli kontakt danego dnia nie jest mozliwy, zapisuja stwierdzone fakty w formie
notatki stuzbowej i przekazujg niezwtocznie dnia nastgpnego.
2. Prowadza wnikliwe obserwacje dziecka na zaj¢ciach, przerwach, zajeciach pozalekcyjnych.
Za upowaznieniem dyrektora biorg udziat w posiedzeniach Zespotu interwencyjnego.

w

4. Udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z dzieckiem.

Pracownicy obstugi i administracji
W sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka:
1. Kontaktujg si¢ z jego wychowawcag i pedagogiem, przekazujagc im informacje 0 swoich

podejrzeniach 1 obserwacjach. Jesli kontakt danego dnia nie jest mozliwy, zapisuja
stwierdzone fakty w formie notatki stuzbowej i przekazuja niezwtocznie dnia nastepnego.

2. W kazdej mozliwej sytuacji obserwuja zachowanie dziecka i niosg jemu pomoc.

3. W sytuacjach zagrozenia dziecka chronig je przed kontaktem z osobg stosujaca przemoc.

Dzial IV
Ochrona wizerunku i danych osobowych ucznia

Rozdzial 1
Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych maloletniego

1. Rozpowszechnianie wizerunku wymaga zezwolenia osoby na nim przedstawionej. W przypadku
uczniow matoletnich zezwolenie wyrazane jest przez rodzicow (opiekundéw prawnych).
Dane osobowe s3a chronione zgodnie z przepisami prawa, w tym klauzuli informacyjnej
0 przetwarzaniu danych osobowych w Szkole Podstawowej nr 29 im. Krolowej Jadwigi
w Czestochowie.

2. Ochrona wizerunku wynika z przepisow ustawy Prawo autorskie i prawa pokrewne (art. 81)
oraz ustawy Kodeks cywilny (art. 23 i art.24).

3. Zezwolenie rodzicoéw/opiekundow powinno mie¢ forme pisemng i zawiera¢ w szczegolnosci:

a. zgode na nieodptatne, wielokrotne utrwalenie i1 rozpowszechnianie wizerunku dziecka
dowolng technikg i w dowolnej formie przez Szkote Podstawowa nr 29 w Czestochowie
w postaci fotografii oraz filméw utrwalonych podczas zajeé, uroczystosci, wycieczek
oraz projektow szkolnych,

b. wskazanie konkretnego celu w jakim szkota zamierza publikowaé¢ wizerunek uczniow,

C. wskazanie konkretnych miejsc, stron, serwisOw spotecznos$ciowych gdzie wizerunek bedzie
publikowany,
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d. informacj¢ o przystugujagcym prawie do nie wyrazenia zgody i prawie do cofnigcia zgody
w dowolnym momencie,

e. klauzule informacyjng zawierajacg informacje wymagane w art. 13 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).

4. Podczas publikowania wizerunku matoletniego nalezy unika¢ podpisywania zdjeé/nagran
informacjami identyfikujagcymi ucznia z imienia i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie
ucznia, zalecane jest uzywanie tylko imienia.

5. Glownym celem publikacji zdje¢ 1 filméw z wydarzen szkolnych jest promowanie
I informowanie 0 dziatalnosci szkoly. Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéw matoletnich
poprzez:

a. prosbe o pisemng zgode rodzicéw/opiekundw przed zrobieniem i publikacja zdjecia/nagrania,

b. udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdj¢cia/nagrania i w jakim kontekscie,
jak bedziemy przechowywaé te dane i jakie potencjalne ryzyko wiaze si¢ z publikacja
zdjeé/nagran online,

C. rezygnacj¢ z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o uczniu, dotyczacych
m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem
ucznia (np. w przypadku zbiorek indywidualnych organizowanych przez Szkole).

6. Zmniejszamy ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjeé/nagran matoletnich
poprzez przyjecie nastepujacych zasad:

a. wszyscy uczniowie znajdujacy si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrani, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla ucznia ponizajaca, o$mieszajagca ani nie ukazuje go
w negatywnym kontekscie,

b. zdjecia/nagrania uczniow koncentrujg si¢ na czynno$ciach wykonywanych przez uczniow
I W miar¢ mozliwosci przedstawiajg grupe, a nie pojedyncze osoby,

C. wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego rozpowszechniania wizerunkéw
ucznidw s3 rejestrowane 1 zglaszane dyrekcji, podobnie jak inne niepokojace sygnaty
dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa matoletnich.

7. Jedli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewngtrznej (wynajetemu fotografowi
lub kamerzyscie), zadbamy o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy poprzez:

a. zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

b. zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie
trwania wydarzenia,

c. niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujagca bedzie przebywala
z uczniami bez nadzoru pracownika Szkoty,

d. poinformowanie rodzicoéw/opiekundow oraz ucznidow, ze osoba/firma rejestrujgca wydarzenie
bedzie obecna podczas wydarzenia, i upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie udzielili
pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

8. Jesli wizerunek maloletniego stanowi jedynie szczegodt catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicéw/opiekundéw ucznia nie jest wymagana.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba beda chcieli zarejestrowaé organizowane
przez Szkot¢ wydarzenia i opublikowa¢ zebrany material, musza zgtosi¢ takg prosbe wczesniej
1 uzyska¢ zgode dyrekcji Szkoty.

Personelowi Szkoty nie wolno wumozliwia¢ przedstawicielom medidow 1 osobom

nieupowaznionym utrwalania wizerunku ucznia na terenie instytucji bez zgody dyrekcji.

Personel Szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediow z matoletnimi, nie przekazuje mediom

kontaktu do rodzicow/opiekundw ucznidéw i nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami

mediow o sprawie ucznia lub jego rodzica/opiekuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji,
gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja Szkoty moze podja¢ decyzje o udostepnieniu

wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Podejmujac taka decyzje, poleca

przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych
na terenie instytucji uczniow.

Jesli uczniowie, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku

ucznia, bedziemy respektowaé ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opiekunami

i uczniami, w jaki sposob osoba rejestrujaca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowaé ucznia,

aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych.

Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace i dyskryminujace dla ucznia, ktorego

wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowujemy materialy zawierajagce wizerunek matoletnich w sposéb zgodny z prawem

I bezpieczny dla nich:

a. nosniki analogowe zawierajgce zdjecia 1 nagrania sg przechowywane w zamknigtej na klucz
szafce, a no$niki elektroniczne zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane w folderze
chronionym z dostepem ograniczonym do oséb uprawnionych przez Szkote,

b. no$niki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji
i/lub okres ustalony przez Szkote,

C. nie przechowujemy materiatow elektronicznych zawierajacych wizerunki
uczniéw na nosnikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komodrkowe
I urzadzenia z pamigcig przenosng (np. pendrive),

d. strony internetowe oraz serwisy spotecznosciowe, na ktorych szkota zamierza opublikowac
wizerunek maloletniego zapewniaja odpowiednia gwarancj¢ bezpieczenstwa danych
I spelniajg wszystkie wymagania prawne.

Pracownicy szkoty nie powinni utrwala¢ wizerunku matoletnich, jesli nie wynika to z ich

obowiazkow stuzbowych, w szczegoélnosci z wykorzystaniem prywatnego sprzetu oraz nie moga

publikowaé go w Internecie, ze szczegdlnym uwzglednieniem prywatnych profilow w sieciach
spotecznosciowych tj. Facebook, LinkedIn, Twitter, Instagram, Tik TokK itp.
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Rozdzial 2
Zasady i procedury postepowania w przypadku stwierdzenia lamania prawa autorskiego

1. Rodzaj zagrozenia objetego procedura
Ryzyko poniesienia odpowiedzialno$ci cywilnej lub karnej z tytutu naruszenia prawa autorskiego

albo negatywnych skutkow pochopnego spetnienia nieuzasadnionych roszczen (tzw. copyright
trolling).

2. Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznos$ci zdarzenia
W zalezno$ci od okolicznoséci oraz skali problemu zdarzenie moze zosta¢ zgloszone w sposob
nieformalny (ustnie, telefonicznie, poczta elektroniczng, na zamknigtym lub publicznym forum

internetowym, na pisSmie w postaci wezwania podpisanego przez domniemanego uprawnionego
lub jego pelnomocnika) lub formalny (w postaci dor¢czenia odpisu pozwu lub innego pisma
urzedowego, np. wezwania z policji lub prokuratury). Przyjecie zgloszenia dokonanego w sposob
nieformalny powinno zaowocowa¢ powstaniem bardziej formalnego $ladu, w postaci np. notatki
stuzbowej, zakomunikowania przelozonemu itd., w zalezno$ci od wagi sprawy. Na wstepnym etapie
nalezy przede wszystkim unika¢ wdawania si¢ w argumentacje, pochopnego przyznawania roszczen
lub spetniania Zadan, pietnowania domniemanych sprawcéw itd. bez ustalenia wszystkich
okolicznosci sprawy, w razie potrzeby w konsultacji z prawnikiem. Prawo autorskie jest regulacja
skomplikowang, a sady decyduja w sprawach o naruszenie praw autorskich czesto w bardzo
odmienny sposob, dlatego w wigkszosci przypadkoéw uzyskanie fachowej pomocy prawnej jest
wysoce wskazane.

3. Przyjecie zgloszenia i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia
Najczestszym przypadkiem, w ktorym szkota moze zetkna¢ si¢ z problemem naruszenia praw
autorskich, jest uzycie materialow prawnie chronionych na stronach internetowych szkoty,
poza zakresem dozwolonego uzytku, przez jej pracownikéw badz uczniow. W przypadku naruszen

dokonanych przez ucznidéw, szkota nie moze wystepowac¢ w roli sedziego — dochodzenie roszczen
nalezy pozostawi¢ osobom uprawnionym. Szkota powinna na kazdym etapie skupi¢ si¢ na swojej
roli edukacyjno-wychowawczej poprzez realizacje podstawy programowej w tym zakresie
oraz organizacj¢ pogadanek na temat praw autorskich, zwracajac przy tym uwage, ze powinny
one rzeczowo i konkretnie informowac, jakie czyny sa dozwolone, a jakie zabronione prawem.

4. Opis okoliczno$ci, analiza, zabezpieczenie dowodow
Nalezy zebra¢ informacje przede wszystkim o:

* osobie dokonujacej zgloszenia, czy jest do tego uprawniona (czy faktycznie przystuguja jej prawa
autorskie do danego utworu, czy posiada wazne petnomocnictwo itd.);

» wykorzystanym utworze (czy faktycznie jest chroniony przez prawo autorskie, w jakim zakresie
zostal wykorzystany i czy zakres ten miesci si¢ w zakresie posiadanych licencji lub dozwolonego
uzytku).

Nalezy zweryfikowa¢ wszystkie informacje podawane przez zglaszajacego lub inne osoby. Jezeli

np. powotuje si¢ on na toczace si¢ w sprawie postgpowanie karne, nalezy podja¢ kontakt

z odpowiednimi shuzbami w celu ustalenia, czy takie postgpowanie faktycznie si¢ toczy, €zego

22



doktadnie dotyczy 1 jaka jest w nim rola poszczegdlnych osob. Taki kontakt najlepiej przeprowadzac
za posrednictwem adwokata lub radcy prawnego.

Nalezy sprawdzi¢, czy okoliczno$ci podane w zgloszeniu faktycznie mialy miejsce 1 czy
przedstawiane tam dowody nie zostaly zmanipulowane.

5. ldentyfikacja sprawcy(-6w)
Dochodzenie naruszen praw autorskich realizowane jest, co do zasady, z inicjatywy samego

uprawnionego przed sadami, a w przypadku naruszen stanowigcych przestepstwo dodatkowo
zaangazowane moga by¢ policja i prokuratura. Szkota nie powinna wyrgcza¢ tych organdéw w ich
obowigzkach ani tez wkracza¢ w ich kompetencje.

Powinna natomiast skupi¢ si¢ na swojej roli wychowawczej 1 edukacyjnej, wykorzystujac
okoliczno$¢ zgloszenia rzekomego naruszenia do przekazania zaangazowanym osobom (a by¢ moze
I wszystkim uczniom, nauczycielom i opiekunom) wiedzy na temat tego, jak faktycznie prawo
reguluje konkretne kwestie.

6. Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoty/ spoza szkoty
Zasadniczo o dochodzeniu roszczen wobec sprawcy decyduje sam uprawniony (tzn. autor lub inna
osoba, ktorej przystuguja prawa autorskie). Szkota powinna natomiast podja¢ dziatania o charakterze
edukacyjno-wychowawczym, polegajace na obszernym wyjasnieniu, na czym polegato naruszenie,
oraz przekazaniu wiedzy, jak do naruszen nie dopusci¢ w przysztosci.

7. Dzialania wobec ofiar zdarzenia

Jezeli osoba, ktorej prawa autorskie naruszono, jest uczen, nalezy rozwazy¢ mozliwo$¢ wystapienia
w roli mediatora, aby stosownie do okolicznosci utatwi¢ stronom ugodowe lub kompromisowe
zakonczenie powstatego sporu. Np. w przypadku, gdy ofiarg jest osoba ze szkoty, autorytet szkoty
moze poméc w sktonieniu sprawcy do zaprzestania naruszen. Z kolei w przypadku, gdy ofiarg jest
osoba spoza szkoly, szkota moze pomodc sprawcy w doprowadzeniu do zaniechania naruszen
| naprawienia ich skutkéw bez niepotrzebnej eskalacji sporu.

8. Dziatania wobec swiadkoéw
Stosownie do okolicznos$ci, nalezy samodzielnie zebra¢ zeznania lub zadbac, aby zostaty one zebrane
przez uprawnione organy.

9. Wspotpraca z policja i sgdami rodzinnymi
Poniewaz dochodzenie roszczen z tytutu naruszen zalezy od decyzji uprawnionego, to uprawniony
musi samodzielnie zdecydowa¢ czy zawiadamiaé policje¢ lub sktadaé¢ powddztwo. Stosownie

do wskazanej wyzej roli mediatora szkota powinna przede wszystkim zaangazowaé si¢ w utatwienie
zakonczenia sporu bez nadmiernej jego eskalacji.

10. Wspolpraca ze sluzbami spotecznymi i placéwkami specjalistycznym
Warto rozwazy¢ zorganizowanie szkolen z zakresu prawa autorskiego, w tym w Internecie,

dla wszystkich zainteresowanych osob w szkole.

11. Wspdlpraca z dostawcami Internetu i operatorami telekomunikacyjnymi
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Zaleznie od okoliczno$ci moze by¢ wskazana asysta sprawcy badz ofiary podczas kontaktu z tego

typu podmiotami, np. w celu zablokowania dostepu do utworu umieszczonego w Internecie

z naruszeniem prawa. Ponadto, stosownie do przepisow prawa, tego typu ustugodawcy moga zostaé

zobowigzani do przekazania szczegdotow dotyczacych naruszenia dokonanego z uzyciem ich ushug
(do czego jednak moze by¢ potrzebne postanowienie sagdowe).

Dzial V

Zasady Kkorzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet

Rozdzial 1
Zasady ochrony dostepu uczniow do Internetu

Obowiazkiem prawnym szkoly jest takie wykorzystanie sieci, ktore bedzie adekwatne do poziomu

dojrzatosci poznawczej 1 emocjonalno-spolecznej ucznia oraz nie bedzie mu szkodzi¢ ani zagrazaé
jego rozwojowi psychofizycznemu.

1.

10.

11.

Infrastruktura sieciowa szkoly umozliwia dostep do Internetu, zaréwno personelowi,

jak i uczniom, w czasie zaj¢é i poza nimi.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoty bazuja na aktualnych standardach

bezpieczenstwa.

Na wszystkich komputerach z dostgpem do Internetu na terenie szkoty jest zainstalowane

oraz systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe i firewall.

W szkole wyznaczony jest pracownik informatyk p. Jakub Koscielny odpowiedzialny

za bezpieczenstwo Sieci.

Pracownik odpowiedzialny za Internet posiada indywidualny login i hasto, umozliwiajace

korzystanie z Internetu na terenie szkoty. Pracownik zachowuje login i hasto w tajemnicy.

Indywidualny login i hasto do Internetu posiada takze kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia

komputerowe z dzie¢mi.

Na terenie szkoly dostep ucznia do Internetu mozliwy jest:

a. pod nadzorem nauczyciela na lekcji zaje¢ komputerowych i innych,

b. pod nadzorem nauczyciela bibliotekarza na przeznaczonych do tego komputerach
znajdujacych si¢ w bibliotece szkolne;j.

Korzystanie z multimediow, Internetu 1 programéw uzytkowych stuzy wylacznie celom

informacyjnym i edukacyjnym.

Uczen obstuguje sprzgt komputerowy zgodnie =z zaleceniami nauczyciela oraz

obowigzujacymi regulaminami pracowni komputerowych.

Pracownicy szkoly prowadza dziatania profilaktyczne propagujace zasady bezpiecznego

korzystania z sieci oraz uswiadamiaja o zagrozeniach plynacych z uzytkowania roéznych

technologii komunikacyjnych.

O bezpieczenstwie korzystania z Internetu méwi regulamin pracowni informatycznej,
biblioteki.
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Rozdzial 2
Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly
w przypadku podejrzenia lub zaistnienia ,,cyberprzemocy”

1. Osobami, ktore mogg zgtosi¢ o podejrzeniu lub zaistnieniu cyberprzemocy moga by¢:
a. poszkodowany uczen (ofiara),
jego rodzice (opiekunowie),
inni uczniowie,
swiadkowie zdarzenia,
. nauczyciele.
2. W szkole zglaszanie wypadkow cyberprzemocy odbywa si¢ wedtug nastepujacej zasady:
a. Uczen doswiadczajacy cyberprzemocy lub jej $wiadek informuje wychowawce klasy,
a w przypadku jego nieobecnosci pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty o wystapieniu
takiego zjawiska,
b. jesli wiedzg o zajsciu posiada nauczyciel nie bedacy wychowawca, powinien przekazac

D OO0 T

informacj¢ do wychowawcy klasy, ktory informuje o tym fakcie pedagoga szkolnego
I dyrektora,

C. pedagog szkolny i dyrektor szkoty wraz z wychowawcg klasy dokonujg analizy zdarzenia
i planuja dalsze postepowanie,

d. nauczyciel zajg¢ komputerowych w miar¢ mozliwosci zabezpiecza dowody
wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane,

f. nalezy zanotowa¢ dat¢ i czas otrzymania materialu, tres¢ wiadomosci oraz,
jesli to mozliwe, dane nadawcy (nazwe uzytkownika, adres e- mail, numer telefonu
komorkowego) lub adres strony www, na ktorej pojawily si¢ szkodliwe tresci czy profil.

3. Szkota podejmuje dziatania majace na celu identyfikacje¢ sprawcy cyberprzemocy.

4. W sytuacji, gdy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, nalezy skontaktowaé si¢ z dostawca
ustugi w celu usunigcia z Sieci kompromitujgcych lub krzywdzacych materiatow.

5. W przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamos$ci sprawcy nie udato si¢ ustali¢ nalezy
bezwzglednie skontaktowac si¢ z policja.

6. W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoty, pedagog szkolny powinien
podja¢ dziatania polegajace na:

a. przeprowadzeniu rozmowy z uczniem o jego zachowaniu,

b. ustaleniu okolicznosci zdarzenia, wspolnym zastanowieniu si¢ nad jego przyczynami
| probie rozwigzania sytuacji konfliktowej,

c. omowieniu skutkow jego postgpowania 1 poinformowaniu 0 konsekwencjach
regulaminowych, jakie zostang zastosowane wobec ucznia,

d. Zobowigzaniu ucznia do usunigcia szkodliwych materiatow z sieci,

e. znalezieniu sposobow zado$¢uczynienia wobec ofiary cyberprzemocy.

7. Rodzice ucznia stosujacego cyberprzemoc powinni by¢ powiadomieni o zdarzeniu, zapoznani
z dowodami 1 decyzja w sprawie dalszego postepowania i1 podjetych przez szkote srodkach
dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

8. Uczen doswiadczajacy cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-
pedagogiczng udzielang przez pedagoga, psychologa 1 wychowawce.
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9. Wychowawca, pedagog i psycholog szkolny monitorujg sytuacje ucznia pod katem,
stosowania wobec niego aktow odwetu. Rodzice dziecka sg informowani o zdarzeniu,
otrzymujg wsparcie 1 porade za strony szkoty.

10. Wobec ucznia stosujacego cyberprzemoc szkota wyciaga konsekwencje zawarte w statucie
szkoty.

11. W przypadku, gdy rodzice/opiekunowie odmawiaja wspolpracy ze szkolg lub nie stawiajg si¢
do szkoly, a wuczen nie =zaniechal dotychczasowego postgpowania, konieczne
jest zawiadomienie o sprawie sadu rodzinnego, w szczegolnosci, kiedy pojawiajg sie
informacje o0 innych przejawach demoralizacji. Podobnie postepuje si¢, gdy szkota
wykorzysta wszystkie dostepne $rodki, a uczen nie wykazuje poprawy zachowania.

12. W wypadku drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa dyrektor szkoly zglasza ten
fakt policji.

Rozdzial 3

Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikow szkoly w przypadku
podejrzenia dostepu uczniow do tresci szkodliwych, niepozadanych i nielegalnych

Rodzaj zagrozenia obj¢tego procedurg

Zagrozenie tatwym dostgpem do treSci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych
1 niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, tre$ci obrazujace przemoc, promujace dziatania
szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci, popularyzujace ideologi¢ faszystowska i dziatalno$¢ niezgodna
z prawem, nawolujace do samookaleczen 1 samobdjstw, korzystania z narkotykow;
niebezpieczenstwo werbunku dzieci i mtodziezy do organizacji nielegalnych i terrorystycznych).

Telefony/kontakty alarmowe krajowe
Zglaszanie nielegalnych tresci: www.dyzurnet.pl, numer alarmowy 112, policja 997

Sposbdb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia
Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow

Reakcja szkoty w przypadku pozyskania wiedzy o wystapieniu zagrozenia bg¢dzie zalezna od tego,
czy: (1) tresci te mozna bezposrednio powigza¢ z uczniami szkoly, czy tez (2) treSci nielegalne
lub szkodliwe nie maja zwiazku z uczniami szkoty, lecz wymagaja kontaktu szkoty z odpowiednimi
stuzbami.

Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodoéw

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektronicznej (pliki z tre§ciami
niedozwolonymi, zapisy rozméw w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu), znalezione
w Internecie lub w komputerze dziecka. Zabezpieczenie dowoddéw jest zadaniem rodzicow lub
opiekunow prawnych dziecka, w czynnos$ciach tych moze wspomagaé ich przedstawiciel szkoly
posiadajacy odpowiednie kompetencje techniczne.

W pierwszym przypadku (1) rozwiazanie lezy po stronie szkoly, za§ w drugim nalezy rozwazy¢
zgloszenie incydentu policji oraz poinformowac o nim serwis Dyzurnet (dyzurnet.pl).
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Identyfikacja 0sob stosujacych cyberprzemoc

W identyfikacji osob stosujacych cyberprzemoc kluczowsa rolg¢ odgrywaja zgromadzone dowody.
W procesie udostepniania nielegalnych i szkodliwych tre$ci dzieciom biorg udzial: tworca
szkodliwych tresci, w tym pornograficznych oraz osoby, ktore te tresci udostepnity dziecku.

Dzialania wobec 0s6b stosujacych cyberprzemoc ze szkoly/spoza szkoty
W przypadku udostepniania przez ucznia tresci opisanych wczesniej jako szkodliwe nielegalne

i niebezpieczne dla zdrowia nalezy przeprowadzi¢ z nim rozmow¢ na temat jego postepowania
1 w jej trakcie u§wiadomi¢ mu szkodliwo$¢ prowadzonych przez niego dziatan.

Dziatania szkoty koncentrujg si¢ na aktywnosciach wychowawczych. W przypadku upowszechniania
przez osoby stosujgce cyberprzemoc tresci nielegalnych nalezy zlozy¢ zawiadomienie o zdarzeniu
na policjg.

Dziatania wobec o0s6b, ktére byly narazone na dostep do tresci szkodliwych, niepozadanych
I nielegalnych

Ucznidéw 1 $wiadkow zdarzenia otacza si¢ opieka psychologiczno-pedagogiczng.

Rozmowe z dzieckiem przeprowadza si¢ z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego,
Z poszanowaniem poufnosci i podmiotowosci ucznia. W trakcie rozmowy nalezy ustali¢ okoliczno$ci
uzyskania przez ucznia dostepu do ww. tresci.

Nalezy koniecznie powiadomi¢ rodzicow lub opiekundéw prawnych ucznia o zdarzeniu i uzgodnic
Z nimi podejmowane dziatania i formy wsparcia dziecka. W przypadku kontaktu dziecka z tresciami
szkodliwymi nalezy doktadnie zbada¢ sposob, w jaki do niego doszto. Poszukiwanie przez dziecko
tego typu tresci w sieci lub podsuwanie ich dziecku przez innych moze by¢ oznaka niepokojacych
incydentow ze $§wiata rzeczywistego.

Aktywnosci wobec §wiadkow
W przypadku, gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do $rodowiska rowiesniczego ucznia,
w klasie czy szkole, podejmowane sg dzialania edukacyjne i wychowawcze.

Wspdlpraca z policjg 1 sgdami rodzinnymi
W przypadku naruszenia prawa dotyczacego rozpowszechniania materialow pornograficznych
Z udziatem nieletniego lub prob uwiedzenia matoletniego w wieku do 15 lat przez osobe dorosta,

szkota, w porozumieniu z rodzicami dziecka, niezwlocznie powiadamia policje.

Wspétpraca ze stuzbami i placéwkami specjalistycznymi

Kontakt z tresciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywota¢ potrzebe skorzystania przez
ucznia ze specjalistycznej opieki psychologicznej. Decyzja o takim kontakcie i skierowaniu
na terapi¢ musi zosta¢ podj¢ta w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.
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Rozdzial 4

Zasady i procedury postepowania w przypadku nawiazywania przez maloletnich
niebezpiecznych kontaktow w Internecie — uwodzenie, zagrozenie pedofilia

Zagrozenie obejmuje kontakt osoby doroslej z matloletnia w celu zainicjowania znajomosci
prowadzacych do wyludzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktow seksualnych, sktonienia
dziecka do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia.

Telefony alarmowe krajowe

Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111, https://116111.pl/

Telefon dla rodzicow i1 nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci:

800 100 100, https://800100100.pl/

Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl, 801 615 005

Sposbb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

1. Przyjecie zgloszenia i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia.

2. Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow. Nalezy zidentyfikowac i zabezpieczy¢
w szkole, w formie elektronicznej, dowody dziatania dorostego sprawcy uwodzenia (zapisy
rozmow w komunikatorach czy na portalach spoleczno$ciowych, zrzuty ekranowe, zdjecia,
wiadomosci e-mail).

3. Bezzwlocznie zawiadomi¢ policje o wystgpieniu zdarzenia.

Dziatania wobec sprawcéw ze szkoly/spoza szkoly.
1. Nie nalezy podejmowa¢ aktywnos$ci zmierzajacych bezposrednio do kontaktu ze sprawca.
2. Zadaniem szkoly jest zebranic dowodoéw 1 opieka nad uczniem pokrzywdzonym
I ewentualnymi $wiadkami.

Dziatania wobec pokrzywdzonego ucznia.
1. Otoczy¢ ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng we  wspOlpracy  szkoty
z rodzicami/opiekunami prawnymi.
2. W trakcie rozmowy z dzieckiem prowadzonej z uwzglednieniem jego komfortu
psychicznego, nalezy uzyska¢ wszelkie mozliwe informacje o sprawcy 1 przekazac je policji.

3. Upewni¢ si¢, ze kontakt pokrzywdzonego ucznia ze sprawca zostal przerwany, a dziecko
odzyskalo poczucie bezpieczenstwa.

4. Uczniowi nalezy udzieli¢ profesjonalnej opieki terapeutycznej lub lekarskiej.

5. Wszelkie dziatania szkoty wobec dziecka powinny by¢ uzgadniane z rodzicami/opiekunami
prawnymi i inicjowane za ich zgoda.
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Rozdzial 5

Zasady i procedury postepowania w przypadku informacji o sekstingu, prowokacyjnych
zachowaniach i aktywnosci seksualnej w celu osiagni¢cia dochodu przez maloletnich

Seksting to przesylanie wiadomosci drogg elektroniczng w formie wiadomosci MMS
lub z wykorzystaniem roéznych aplikacji i komunikatorow albo publikowanie prywatnych tresci,
gtéwnie zdjec lub filmow, o kontekscie seksualnym, erotycznym.

Sposéb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia

W przypadku sekstingu zgloszen dokonujg gtownie rodzice lub opiekunowie prawni dziecka —
ofiary. Czasami informacja dociera do szkoly bezposrednio od ucznia lub z grona bliskich
znajomych dziecka. W rzadkich wypadkach nauczyciele i inni pracownicy szkoly sami identyfikuja
takie zdarzenia w sieci. Delikatny charakter sprawy, a takze odpowiedzialno$¢ karna sprawcy,
wymagaja zachowania daleko posunietej dyskrecji 1 profesjonalnej reakcji. Niekiedy zgloszenia

dokonuja ofiary lub osoby je znajace.

Opis okoliczno$ci, analiza, zabezpieczenie dowoddéw
Wyrézniamy 3 podstawowe rodzaje sekstingu, ktore skutkuja koniecznoscig realizacji
zmodyfikowanych procedur reagowania:

Rodzaj 1. Wymiana materiatdw o charakterze seksualnym nastepuje tylko w ramach zwigzku

miedzy dwojgiem rowiesnikow. Materiaty nie ulegly rozprzestrzenieniu dalej.

Rodzaj 2. Materiaty o charakterze seksualnym zostaty rozestane wigkszej liczbie osob, jednak
nie dochodzi do cyberprzemocy na tym tle. Mlodziez traktuje materiat jako forme¢ wyrazenia
siebie.

Rodzaj 3. Materiaty zostaly rozestane wigkszej liczbie osob, bez wzgledu na intencje,
i na tym tle dochodzi do cyberprzemocy.

Identyfikacja sprawcy (-6w)

Identyfikacji sprawcy dokonuje si¢ poprzez zabezpieczenie dowodow: przesytanych zdje¢ zrzutow
ekranow portali, w ktorych opublikowano zdjgcia. W niektorych przypadkach seksting moze nosi¢
znamiona przestgpstwa zwigzanego z produkcja oraz rozpowszechnianiem materialow
pornograficznych z udzialem osoby matoletniej (ponizej 18. r.z.) — art. 202 § 3 1 4 kk, dlatego
skrupulatno$¢ 1 wiarygodnos$¢ dokumentacji ma duze znaczenie. Nalezy przy tym przestrzega¢ zasad

dyskrecji, szczegolnie w srodowisku réwiesniczym ofiary.

Dziatania wobec sprawcéw zdarzenia
Zidentyfikowani uczniowie szkoly bedacy sprawcami sekstingu winni zosta¢ wezwani do dyrekcji

szkoty, gdzie zostang im przedstawione dowody ich aktywnos$ci. Niezaleznie od zakresu
negatywnych zachowan i dziatan, wszyscy sprawcy powinni otrzymaé wsparcie pedagogiczne
1 psychologiczne. Konieczne sg takze rozmowy ze sprawcami w obecnos$ci ich rodzicow.
Rodzaj 1. Dalsze dziatania poza zapewnieniem wsparcia i opieki psychologiczno-
pedagogicznej nie sg konieczne, jednak istotne jest pouczenie sprawcow zdarzenia, ze dalsze
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rozpowszechnianie materialtow moze by¢ nielegalne 1 bedzie mialo powazniejsze
konsekwencje, w tym prawne.

Rodzaj 2. Niektore tego typu materialy mogg zosta¢ uznane za pornograficzne, w takim
wypadku na dyrektorze szkoly cigzy obowigzek zgloszenia incydentu policji.
Rozpowszechnianie materiatlow pornograficznych z udziatem nieletnich jest przestepstwem
Sciganym z urzedu (art. 202 Kodeksu karnego), dlatego tez dyrektor szkoty jest zobowigzany
do zgloszenia incydentu policji i/ lub do sadu rodzinnego. Wszelkie dziatania wobec
sprawcow incydentu powinny by¢ podejmowane w porozumieniu z ich rodzicami lub
opiekunami prawnymi.

Rodzaj 3. W sytuacji zaistnienia znamion cyberprzemocy nalezy dodatkowo zastosowaé
procedure: cyberprzemoc.

Dziatania wobec ofiar zdarzenia

W razie upublicznienia przypadku sekstingu w Srodowisku rowiesniczym pierwsza reakcjg szkoty
I rodzicow, oprocz dokumentacji dowoddw, jest otoczenie opieka psychologiczno-pedagogiczng
ofiary oraz zaproponowanie odpowiednich dzialan wychowawczych. Rozmowa na temat
identyfikacji potencjalnego sprawcy powinna by¢ realizowana z uwzglednieniem komfortu
psychicznego dziecka, ofiary sekstingu, z jego poszanowaniem.

Dziatania wobec $wiadkoéw

Jesli przypadek sekstingu zostanie upowszechniony w $rodowisku rowiesniczym, poprzez media
spotecznosciowe, MMS, wsréd uczniéw tej samej szkoty lub klasy lub publikacj¢ na portalu
spotecznos$ciowym, szkola podejmuje dziatania wychowawcze, uswiadamiajace negatywne aspekty
moralne sekstingu oraz narazanie si¢ na dotkliwe kary osob, ktore go stosuja.

Wspétpraca z policjg i sgdami rodzinnymi
W przypadku publikacji lub upowszechniania zdj¢¢ o charakterze pornografii dziecigcej
kierownictwo szkoty powiadamia o tym zdarzeniu policj¢ lub sad rodzinny.

Wspotpraca ze stuzbami spotecznymi, placowkami specjalistycznymi

Kontakt ofiar z placoéwkami specjalistycznymi moze okaza¢ si¢ konieczny w indywidualnych
przypadkach. Decyzje w tym zakresie powinien podja¢ psycholog/pedagog szkolny wspdlnie
z rodzicami/opiekunami prawnymi ofiary.

Dzial VI
Monitorowanie i ewaluacja Polityki Ochrony Dzieci przed Krzywdzeniem
w Szkole Podstawowej nr 29 w Czestochowie.

1. W Szkole Podstawowej nr 29 osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem jest Koordynator Polityki Ochrony Dzieci. Zadanie
to Dyrektor powierza pedagogowi szkolnemu.
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10.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki i prowadzenie rejestru
zgloszen oraz za proponowanie zmian w Polityce.

Koordynator zbiera opinie pracownikow szkoty, rodzicow/prawnych opiekunéw
oraz ucznidow o rezultatach realizacji polityki, poprzez: zglaszanie wnioskow, uwag
oraz informacji pozyskanych w trakcie rozmoéw z personelem szkoty, uczniami,
ich rodzicami/opiekunami.

Dyrektor szkoly powotuje zespot do ewaluacji Polityki ochrony dzieci.

Ewaluacje przeprowadza si¢ z uzyciem technik:

a. analizy dokumentu,

b. wywiadow z rodzicami i nauczycielami,

c. sondazu, z uzyciem ankiety anonimowe;j,

d. dyskusji grupowej w zespotach nauczycielskich.

Koordynator wraz z powotanym zespolem przeprowadza wsréd pracownikow szkoty raz
w roku ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji Polityki. Wzor ankiety stanowi zatacznik nr 7
do niniejszego dokumentu.

Koordynator raz w roku przeprowadza ws$rdd ucznidow i ich rodzicow/opiekundéw ankiete
dotyczaca problematyki przemocy i zagrozen.

Pracownicy szkoly, rodzice, uczniowie moga proponowa¢ zmiany w dokumencie Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem oraz wskazywa¢ na naruszenia w szkole ustalonych
Zapisow.

Koordynator wspolnie z powolanym zespotem monitorujagcym realizacj¢ Polityki Ochrony
dzieci, dokonuje opracowania ankiet przeprowadzonych wsrdéd pracownikow szkoty,
ucznidw 1 ich rodzicow. Sporzadza raport z monitoringu, ktory przekazuje dyrektorowi oraz
przedstawia radzie pedagogiczne;j.

Dyrektor szkoty wprowadza do polityki niezbedne zmiany i oglasza pracownikom szkoty,
uczniom i rodzicom/opiekunom nowe brzmienie Polityki.

Dzial VII
Przypisy koncowe

Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

Ogloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikow szkoty, rodzicow/prawnych
opiekunow, podczas zebrania Rady Pedagogicznej, Rady RodzicoOw oraz zamieszczenie
na stronie Internetowej szkoty.
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ZALACZNIK NR 1

Karta zgloszenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka

Dotyczy dziecka:

Osoba zglaszajaca:

Imi¢ 1 nazwisko:

Dane do kontaktu:

Stopien
pokrewienstwa:

Zrodto wiedzy
lub informacji
0 przemocy

Data zgloszenia:

Forma zgloszenia:

Pisemna, bezposrednio, listownie, drogg listowna [niepotrzebne skreslic]

Fakty wskazujace
na stosowanag
przemoc podane
przez osobe
zglaszajaca:

Inne informacje
0 dziecku,
rodzinie,

Wskazanie
potencjalnej osoby
stosujacej przemoc

Podpis osoby zglaszajacej:

Podpis osoby przyjmujacej zgtoszenie:

| D= -
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ZALACZNIK NR 2
do ,,Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem”

1)

2)

3)

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

Oswiadczenie personelu szkoly o poufnosci

1. Oswiadczam, ze:

zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w szczegdlnosci
z trescig ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.
oraz Ustawy o Ochronie Danych Osobowych.

zapoznano mnie z ,,Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem”, wdrozonych w Szkole
Podstawowej nr 29 im. Krolowej Jadwigi w Czestochowie.

zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktére uzyskalam/em przy realizacji zadan zwigzanych
Z przeciwdzialaniem przemocy domowej oraz ze znane mi s3 przepisy o odpowiedzialnosci
karnej za udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostgpu osobom
nieupowaznionym.

2. Zobowiazuje si¢ do:

przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie 1 celu przewidzianym w powierzonych
przez Administratora obowigzkach;

nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktorych uzyskalem(am) dostep
za upowaznieniem administratora danych;

nieujawniania sposobow zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w szkole;
wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony Danych
Osobowych;

zabezpieczenia tych danych przed dostgpem osdb nieupowaznionych;

ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem,
utrata, modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych,
nieuprawnionym dostepem do danych osobowych oraz przetwarzaniem;

zglaszania incydentow naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi Ochrony
Danych Osobowych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuj¢ do wiadomosci, iz postgpowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢
uznane przez Administratora za naruszenie przepisow Ustawy o Ochronie Danych osobowych
oraz Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(miejscowos$¢, data) (czytelny podpis pracownika)
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ZALACZNIK NR 3
Do procedury ,,Niebieskie karty”

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej
wobec dziecka/maloletniego

LISTAA

INFORMACJA OD DZIECKA LUB OSOBY, KTORA BYLA BEZPOSREDNIM SWIADKIEM PRZEMOCY

A.1. Kto$§ w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzasa, przytrzymuje, rzuca w nie przedmiotem,
T e e e emem et e e menmemem e e e meneememeee S 0

A.2. Kto§ w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stow, obraza, poniza, straszy, szantazuje,
izoluje w sposob ciagly i nieuzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z rodziny lub z
rowiesnikami, 1tp. ===========mmmm oo e e []

A.3. Opiekunowie nie zaspokajaja podstawowych potrzeb dziecka, takich jak: przynaleznosci,
bezpieczenstwa, pozywienia, snu, leczenia, rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego,

pomimo wczesniejszej pracy z opiekunami w tym zakresie. e e L]

A.4. Kto§ w domu narusza sfer¢ seksualng dziecka, tj.: dotyka intymnych cze$ci ciata, namawia na
dotykanie intymnych czgsci ciala osoby dorostej, zmusza do kontaktu seksualnego, podejmuje
kontakty seksualne z inng osobg w obecnosci dziecka, prezentuje pornografie lub zmusza do

tworzenia tre$ci pornograficznych z udziatlem dziecka, itp. ------------------- e L]
A.5. Dziecko ma $lady przemocy fizycznej lub zaniedbania (opis A.10.1 A.11.). ------=------------ L]

A.6. Dziecko méwi, ze boi si¢ wréci¢ do domu ze wzgledu na zagrozenie przemocg w rodzinie
(wobec siebie lub innych cztonkow rodziny). ===-=-=======mmmmmmmmm e L]

A.7. Dziecko mowi, Ze chce odebraé sobie zycie ze wzgledu na zagrozenie przemoca W rodzinie. []

A.8. Dziecko jest swiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzenstwa lub innej osoby

mieszkajace] W jeg0o domu).-=======mmmmmmmmmm oo - mmmmmmmmmmemeeee L]

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI DOTYCZACA RODZICA:

A.9. Rodzic zachowat si¢ agresywnie (stownie lub fizycznie) wobec dziecka na terenie placowki
o$wiatowej lub w miejscu publicznym, np. popchnal, szarpnal, uderzyt, ponizyt, itp.--------------- L]
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OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ DOTYCZACA DZIECKA:

A.10. Dziecko ma widoczne §lady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciata, siniaki, zadrapania,
obrzeki, oparzenia, obrazenia ciala $wieze i/lub w réznych stadiach gojenia sig, rany na ciele, itp. []

A.11. Dziecko ma widoczne $lady zaniedbania, np.: brak dbatosci o higien¢ ciata, nieadekwatnos¢
ubioru do pory roku, wieku, itp. Wystepuja zaburzenia, opdznienia rozwojowe, problemy
emocjonalne, niepetnosprawnos¢, a dziecko nie otrzymuje potrzebnej pomocy, np.: opieki lekarskiej,
zabiegow medycznych, terapii, wsparcia, itp. Sytuacja ta wystepuje pomimo i/lub wsparcia

emocjonalnego ze strony rodzicow lub innych osob z rodziny. - e ]

LISTAB

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ DOTYCZACA DZIECKA:

B.1. Dziecko odtwarza do$wiadczang przemoc — w relacjach rowiesniczych (lub zabawie),

identyfikuje si¢ z rolg ofiary 1/Iub Sprawcy.-=-=======mmmmmm e L]
B.2. Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstalej w placowce, np.: lekiem, izolacja,
autoagresja, agresjq 1P, ============mmm oo oo [

B.3. Dziecko zachowuje si¢ autodestrukcyjnie, np.: bije, szczypie si¢, nacina sobie skorg, itp. lub
wystepuja zachowania ryzykowne dziecka, np.: ucieczki z domu, uzywanie substancji zmieniajgcych

$wiadomo$é, ryzykowne kontakty, itp. e e L]

B.4. Dziecko boi si¢ powrotu do domu i/lub reaguje lgkiem lub innymi trudnymi emocjami na
kontakt z rodzicem/rodzicami i/lub na sytuacje powrotu do dOMu. ----=--=--=====-m=m-mmmmmmmm oo L]

B.5. Dziecko czgsto opuszcza zajgcia (dotyczy dzieci objetych obowigzkiem szkolnym) lub bez
uzasadnionego powodu jest nieobecne bezposrednio po rozmowach z rodzicami lub dziataniach
interwencyjnych placOwki. ===========mmmmmmm oo []

INFORMACJE DOTYCZACE RODZICOW:

B.6. Postawa i zachowanie rodzicow zagraza dobru, rozwojowi i bezpieczenstwu dziecka. --------- L]
B.7. Rodzice nie wspotpracuja z placowka przy udzielaniu wsparcia dziecku. ---------------------- L]

B.8. Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowej, pozostajace bez
opieki osoby dorostej.---=-=-=======mmmmmm oo mmmmmmmmmmemeoee- L]

B.9. Na terenie placéwki rodzic jest pod wptywem S$rodkdéw zmieniajacych §wiadomos$é¢, np.
alkoholu, narkotyKOW Itp. -=-=--m-mmmmmmm e oo e L]

B.10. Ktérekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania wymagato umieszczenia

W PLECZY ZASIGPCZE]. =======m=m=mmmmmmmmmm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e Ll
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LISTAC

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ LUB INFORMACJA OD OSOB
BEDACYCH W KONTAKCIE Z DZIECKIEM I RODZICAMI:

C.1. Karalno$¢ rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie. --------=--==-=======mm-mmmmmmmmom oo L]
C.2. Wczesniejsze podejrzenie dotyczace przemocy wobec dziecka lub przemocy w rodzinie albo
obecne podejrzenie przemocy w rodzinie dziecka. -----------=--=--=-=--=---- e ]

C.3. Rodzic naduzywajacy srodkow zmieniajacych swiadomos¢ — np.: alkoholu, narkotykow, lekow,

10, —enemeemememmememmememeemeemeemeeem et emeemereemereemer S O
C.4. Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wsrdéd oséb zamieszkujacych
Z 0ZIECKIBIM, == e - [
C.5. Rozwdd, separacja rodzicow, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja kryzysowa.---------------- L]

C.6. Dziecko o szczegodlnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych 1 wystepuje 1 lub wigcej
sposrod: problemy emocjonalne, problemy spoleczne, zaburzenie rozwojowe, niepetnosprawnosé. [

C.7. Niskie kompetencje wychowawcze rodzicow, niewydolnos¢ wychowawcza Ilub brak

zainteresowania rodzicOw rozwojem dziecka. ==-========mmmmmmm s []
C.8. Matka i/lub ojciec byli ponizej 18 r.z. w chwili narodzin dziecka. ----------------=-=--=-=-=-o---- L]
C.9. Ubostwo 1 wynikajace z tego stanu problemy rodzicOw. ---=--===========mmmmmmmmmm oo L]
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ZALACZNIK NR 4
Do procedury ,,Niebieskie karty”

Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania

L.p. Symptomy wskazujace na zaniedbanie (forma przemocy) tak nie
1. Nieadekwatne ubranie do pory roku lub pogody
2. Niedowaga, niedozywienie, zmegczenie, podkrazone oczy
3. Brudna odziez
4, Brudne ciato
5. Nieprzyjemny zapach (insekty)
6. Brak podrecznikéw i przyboréw szkolnych
7. Kradzieze jedzenia lub innych przedmiotéw
8. Przebywanie poza domem w péznych godzinach
9. Bardzo czgste przebywanie poza domem niezaleznie od pory roku
10. Ma dorostych ,.kolegow”
11. Nie ma kolegow wsrdd rowiesnikow
12. Z trudem nawigzuje relacje
13. 1zoluje si¢ od rowiesnikow
14. Bije si¢ po glowie/twarzy lub wyrywa sobie wlosy
15. Czgsto ma §lady zadrapan/siniakow
16. Czesto odnosi obrazenia (skrecenia, zkamania, skaleczenia)
17. Bije innych
18. Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscia
19. Gwattownie uchyla si¢ przed dotykiem
20. Moczy si¢
21. Boi si¢ przebywaé w zamknietych pomieszczeniach
22. Boi si¢ ciemnosci
23. Unika zaje¢ wychowania fizycznego
24, Unika sytuacji lezakowania w przedszkolu
25. Nie bierze udziatu w wycieczkach
26. Podejmuje zachowania autodestrukcyjne wobec siebie, zwierzat
27. Miewa nagte zmiany nastroju — od euforii do agresji
28. Prezentuje natretne, narzucajace si¢ zachowania
29. Nie odwzajemnia emocji
30. Odrzuca proby nawigzania bliskosci
31. Ma wybuchy wscieklosci
32. Nadmiernie skraca dystans fizyczny
33. Demonstruje zachowania seksualne
34. Nie docenia wiasnych osiggnieé¢
35. Ma koszmary nocne
36. Ma problemy szkolne
37. Inne......oooviiiiii
Uwaga! Informacje zachowania nalezy analizowa¢ biorgc pod uwage cato$¢ informacji o rodzinie. Pojedynczych
zachowan z listy nie mozna traktowac jako jednoznacznie wskazujacych na zaniedbanie
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ZAYACZNIK NR 5
Do procedury ,,Niebieskie karty”

Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nastepuje z chwila wypelnienia formularza Karty —
»A” wprzypadku powziecia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych, podejrzenia
stosowania przemocy wobec dzieci lub w wyniku zgloszenia dokonanego przez czlonka rodziny
lub przez osobe¢ bedaca Swiadkiem przemocy w rodzinie.

10.

11.
12.

13.

14.

Do wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajacej
przemocy.

Do wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt z osoba
stosujaca przemoc domowa ani obecnos¢ tej osoby w czasie wypelniania kwestionariusza.
Pedagog szkolny lub inna osoba wszczynajgc procedure ,Niebieskie Karty” ma prawo
wykorzysta¢ informacje zawarte we wstgpnej diagnozie oceny sytuacji ucznia— zalgcznik 3,
a takze przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem.

Rozmowe z osoba, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknicta przemocg w rodzinie,
przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych swobode wypowiedzi 1 poszanowanie
godnosci tej osoby oraz zapewniajacych jej bezpieczenstwo.

Czynno$ci w ramach procedury '"Niebieskie Karty" przeprowadza si¢ w obecnosci
niekrzywdzacego rodzica/ opiekuna prawnego lub faktycznego.

W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny lub faktyczny sa podejrzani o stosowanie
przemocy wobec dziecka, te czynnosci przeprowadza si¢ w obecnosci petnoletniej osoby
najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk), rowniez w miar¢ mozliwo$ci w obecnosci
psychologa).

Zaden z formularzy "Niebieskiej Karty" nie wymaga podpisu osoby podejrzane;
0 doznawanie czy stosowanie przemocy domowe;.

Po wypehieniu karty — ,,A”, osoba dotknigta przemocg domowa w rodzinie - rodzic, opiekun
prawny lub faktyczny, osoba, ktora zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie
otrzymuje wypeliony formularz Karty — B.

Formularz ,,B” jest dokumentem dla o0s6b pokrzywdzonych, zawierajacym definicje
przemocy, praw cztowieka, informacj¢ o miejscach, gdzie mozna uzyska¢ pomoc.
Formularza ,,B” nie przekazuje si¢ osobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowe;.
Wypetniony formularz — ,,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie pozniej niz w terminie 5
dni od wszczecia procedury, przekazuje si¢ do zespotu interdyscyplinarnego.

Osobg upowazniong do przekazania formularza jest pedagog szkolny. Pedagog zawiadamia
dyrektora szkoty o podjetej decyzji 1 fakcie przekazania formularza do zespolu
interdyscyplinarnego.

Wypehienie formularza ,,A” nie zwalnia z obowigzku podjecia dzialan interwencyjnych
zapewniajacych bezpieczenstwo osobie doznajacej przemocy.
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ZAY. ACZNIK NR 6
Do procedury ,,Niebieskie karty”

Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec dziecka

Zaznaczenie przynajmniej
jednego z punktow Listy A

NIE TAK

Zaznaczenie przynajmniej
jednego z punktéw Listy B
TAK

Jesli zaznaczono
TAK w punkcie:

s )

NIE

[ ee Jw

TRYB A

Uruchom procedure Niebieskie Karty

i

Jesli wystgpito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono
pomocy lekarskiej wezwij pogotowie i/lub skonsultuj te potrzebe z
przedstawicielem ochrony zdrowia w Twojej placéwce (jesli jest to

mozliwe).

g

Jesli zachodzi potrzeba umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej
skontaktuj sie z Sgdem Rodzinnym — jesli nie ma takiej mozliwosci
skontaktuj sie z Policja. Jesli podejrzewasz, ze dziecko jest ofiara
przemocy — nie moze ono zostac pod opieka rodzica krzywdzgcego.

e

TRYB B

Spotkaj sie z rodzicami i
zaproponuj im konsultacje u
specjalisty w celu diagnozy

psychologicznej potrzeb

Jesli rodzice nie wspdtpracuja

z placowka, a podejrzewasz, ze
dziecko nie jest bezpieczne
postepuj zgodnie z trybem A.

Porozmawiaj z dzieckiem i ustal
poziom jego bezpieczeristwa w
rodzinie. Jesli dziecko nie
komunikuje sie werbalnie,
obserwuj jego zachowania.

S~
Porozmawiaj z rodzicem, ktory

nie krzywdzi dziecka w celu
zbadania stoonia

Zawiadom Sad Rodzinny.

§

Porozmawiaj z rodzicem, ktéry
nie krzywdzi dziecka w celu
zbadania stopnia
bezpieczenstwa dziecka w

Jesli dziecko nie jest bezpieczne
postepuj zgodnie z trybem A.

|

Jesli zauwazysz niepokojgce
objawy porozmawiaj z jego

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| ‘ B.5/8.7/8.8 | B
;
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

rodzicami w celu zbadania
stopnia bezpieczenstwa
dziecka w rodzinie.

rodzinie.
%
B.9 »‘ Zawiadom Policje.
B.10 » | Obserwuj dziecko.




Zaznaczenie przynajmniej
trzech z punktéw Listy

NIE  TAK

Zakoncz

dziatanie

Dostosuj sposéb rozmowy do wieku
i mozliwosci dziecka! Podczas interwencji,
rozméw, wspieraj dziecko w kontakcie
z pracownikami stuzb i instytucji!

TRYB C

—_—_————ee e e — | I —

Porozmawiaj z dzieckiem i ustal poziom jego bezpieczeristwa w rodzinie.
Jesli dziecko sie nie komunikuie werbalnie, obserwui iego zachowania,

I

Porozmawiaj z rodzicami na temat probleméw wychowawczych, zbadaj
stopien bezpieczenstwa dziecka w rodzinie. Jesli nie masz informacji od
dziecka na temat stopnia jego bezpieczenstwa (ze wzgledu na wiek, rozwaj,
stan dziecka) przekaz rodzicom informacje na temat swojego niepokoju, ustal
sposéb weryfikacji stopnia bezpieczenstwa dziecka.

[

[ Monitoruj sytuacje dziecka. Po 1,2 i 3 miesigcach powtorz J

I

Poinformuj pracownika placéwki (wychowawca, pedagog szkolny), do ktérej
przechodzi dziecko, o swoich obserwacjach.
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ZALACZNIK NR 7
Monitoring standardoéw polityki ochrony dziecka przed krzywdzeniem

Prosze zaznaczy¢ X wybrang odpowiedz.

1. Czy zna Pani/Pan dokument Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem?
Tak L1 Nie [J
2. Czy zapoznata si¢ Pani/Pan z trescig tego dokumentu?
Tak L1 Nie [
3. Czy stosuje Pani/Pan w swojej pracy zapisy tego dokumentu?
Tak L1 Nie [
4. Czy Pani/Pana zdaniem w SP 29 przestrzegana jest Polityka ochrony dzieci przed
krzywdzeniem?
Tak L1 Nie [
5. Czy zaobserwowala Pani/Pan naruszenie zasad zawartych w Polityce ochrony dzieci przed
krzywdzeniem przez innego pracownika szkoty?
Tak L1 Nie [
6. Czy potrafi Pan / Pan rozpoznawac¢ objawy krzywdzenia dzieci?
Tak [] Nie []
7. Czy wie Pani/Pan jak reagowac na objawy krzywdzenie dzieci?
Tak [] Nie []
8. Czy ma Pani/Pan jakie$ uwagi/ poprawki/ sugestie dotyczace jest Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem?
Tak [] Nie []
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